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Folge #2 (de)

70er Jahre: Arbeit und Gewerkschaften — Teilhabe und Mitbestimmung

» Alles was ich gemacht hase war ja irgendwie gegen die
herrschende Politik. Das ist Aufgabe der NGO's sonst braucht
ihr ja keine NGO'‘s. Und wenr du trotzdem eine Anerkennung
becommest ist das eine gute politische Kultusr.

Safter Cinar, Folge #2

Transkription
— 23



Bolim #2 (de)

70li yillar: is ve sendikalar — katilim, iscilerin yénetime katiimasi

» Yaptigim her sey bir sekilde mevcut siyasi iktidara karsiydi.
Bu da zaten STK’larin gbrevidir. Yoksa STK’lara ihtiyacimiz
da olmazdi eger siyaset iyi yapiliyor olsaydi. Ve buna ragmen
kabul girtyorsaniz, bu iyi bir siyasi kultirin var oldugu
anlamina gelir.

Safter Cinar, Biliim #2

Ceviri
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Konusanlar:
Serap Yilmaz-Dreger
Safter Cinar

Maviblau’un, Turk Alman hatiralarini ele alan
Erinnerungenschaften Podcast serisinin 2.
bélimine hos geldiniz. Ben Serap Yiimaz-
Dreger. Bu bélimde sendikalar ve ig ve katilm
konularini ele alacagiz. Bugunki misafirimiz
Safter Cinar, kendisi uzun yillar boyunca
gdcmen organizasyonlari ve sendikalarinda
calismis. Hos geldiniz Safter Bey. Kendinizi
dinleyicilerimize kisaca tanitabilir misiniz?

Ben Safter Cinar, 75 yasindayim ve 1967
yilinda Berlin, yani tirnak icerisinde Bati
Berlin’e geldim. isletme okudum fakat o
alanda hi¢ calismadim. Aslinda hep egitim
alanlarinda, genclerle galistim. Ayni zamanda
sendikada da faaldim. is hayatimin son 15
yiinda DGB’nin (Alman Sendikalar Birligi) o
zamanki adi ile Yabancilar Danisma Mer-
kezi’nin bagkaniydim. Simdiki adi Gé¢men
Danisma Merkezi. ki tane kizim, bir tane de
torunum var. Boyle iste.

Guzel. Tesekkir ederim. Demin de
sbyledig!_niz gibi soyadiniz Cinar. Bir anlami
var mi? Ozel sahsi bir anlami?

Yani bu adin anlami Cinar, yani Cinar

agaci. Ben 67 yilinda Berlin’e geldim. O
zamanlar yabancilar subesi Tempelhof
Havalimani’ndayd.. istanbul’daki Alman
Lisesi’nden mezun oldugum igin Alman-

ca konusabiliyordum. Pasaportumu oraya
g6tirdim ve tabi ki de adimi G ve | ile dedgil
de C ve | ile yazmislardi. Dogrusu noktasiz i
dedigimde ise memur bana burasi Almanya
dedi. Bize gbre dogrusu neyse dyle yapariz.
Bunu simdi gelsin de biri bana desin. Bu olay
bir sekilde travma yaratmis olmali bende.
Daha sonralari, sendika siyaseti ve yabancilar
siyasetine katildigimda mahkeme kararlarini

da takip etmeye basladim. Badem-Wirttem-
berg Eyalet Ust mahkemesinin vatandasligi
alan birinin soyadi ile ilgili bir karari var.

80Ili yillarin ortalarinda olmali. Adi Yildinmdi,
yani icinde U¢ tane noktasiz i vardi. Bu sahis
hakikaten de Eyalet Ust mahkemesine vara-
na kadar miucadele etmek zorunda kalmis.
Mahkeme de demis ki, isim sahsiyete ait bir
parcadir ve anayasa tarafindan korunmaktadir.

Ustelik Latin alfabesinin harflerinden bah-
sediyoruz, yani dogrusu neyse o sekilde
yazilmalidir. Ben de vatandasligi aldiktan son-
ra kimligimi ¢ikartmak icin ndfus madurligine
gittigimde bu mahkeme kararini yanimda
gotirmuistim. O dénem ben bir de Alman
Egitim ve Bilim SendikasI’nin bagkaniydim.
Aslinda bakarsan tartigsmaya da hazirdim.
Burasi Almanya, dogru bildigimiz gibi yazariz
bu ismi demelerini umuyordum. Aklimdan er-
tesi glin gliya dlizenleyecegimiz Alman EQitim
ve Bilim Sendikasi’nin basin toplantisi bile
gecmeye baslamisti.

Hicbir sey séylemedim. Formlar doldurdum
ve teslim ettim. Dedigim gibi bu 91 yilindaydi.
O zamanlar bilgisayar teknolojisi bugiinki
kadar gelismis degildi tabi. Memur hanim bir
sure sonra yanima geldi ve ‘Cinar Bey ¢cok
6zur dileyerek sdéylemeliyim ki ¢izgili C oluyor
fakat noktasiz | yapamiyorum.’ dedi. Ben

de dedim ki bu kadar kultirlerarasi iyi niyet
karsisinda diyecek bir seyim olamaz.

2006 mi yoksa 2007 yih miydi tam
hatirlayamiyorum ama o zamanlar kimliklerin
suresini uzattirmak igin mudurluge gittigimde
oradaki memur aninda dedi ki ‘Biliyorum bura-
da iki tane harf var’. Kendi kendime dedim ki
bu insan entegre olmus zaten.

Evet.
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Bir de kucuk kizim bana bir olaydan bahset-
ti. iki ¢ yIl 6nce bu benim de aklimdaydi ve
bunu ben de kesinlikle uygulamaliydim. Bir
etkinlige gitmistim ve kirside isim kartlari
duruyordu. Benim ismim tabi yine alman har-

fler ile yazilmisti ve sunucu da beni taniyordu.

insanlarl davet eden oydu, beni de ve ben
hicbir miidahalede bulunmamistim. Oylece
oturuyordum. Sonra bu insan dedi ki ‘Sana
seslendim, seni ¢cagirdim.” Ben de dedim ki
‘Ama orada adim yazmiyor.” ‘Nasil?’ ‘E bu
benim adim degil ki.” O da ‘Cok 6zir dileriz’
falan dedi ve evet bu benim soyadimla ilgili
olan travmamdir.

Evet yillar icerisinde bu konuya ¢ok farkh
yaklagim tarzlari ortaya ¢ikti. Soyadinizla ilgili
bu aninizi paylagsmis olmaniz ¢cok ilgi ¢ekici
gercekten. Sayenizde hem sendikalarla ilgili
bilgiye sahip, aktif bir sekilde yillarca go¢
konularinda mucadele etmis, hem de bu
olaylari birebir yasamis ve ginimize kadar
bize aktarabilen bu dénemin bir tanigi olan
bir misafir agirlamis olduk. Bu bizim icin ¢ok
buyilk bir sans.

Sendikalar ve sizin yaptiginiz ¢alismalar
konusmaya baslamadan 6nce bir en basa
dénelim. Cocuklugunuz nasildi. istanbul’da
dogdum demistiniz.

Oyle bir sey sdylemedim. Ben Briksel’de
dogdum.

Dogru, kusura bakmayin. istanbul’da

okudugunuzu sdylemistiniz Alman Lisesi’nde.

Cocuklugunuzdan biraz bahseder misiniz?

Dedigim gibi, babam Briiksel Universite-
si’nde 6gretim gdrevlisiydi o dénem ve ben
de bundan dolayi Briiksel de dogdum. Her
zaman derim zaten, daha dinyaya gel-
meden bile epey zekiymisim. Avrupa’da
islerin nasil yiradiguni biliyormusum ve

dogum yeri olarak Briksel’i tercih etmisim.
Geri déndigumuzde herhalde iki buguk
yasindaydim, tam hatirlayamiyorum. Babam
Almanya’da universite okumustu ve bundan
dolayl benim de Alman Lisesi’ne gitmem ¢ok
olagandi. Ama girig sinavi ve hazirlik siniflari
vardi tabi.

Sonrasinda da Almanya’da okumam ¢ok
mantikhydi. Liseden arkadaglarim Ber-

lin’e gitmisti, Bati Berlin’de Universiteye
gidiyorlardi. Onlar bana, burasi glizel bir
sehir, yasamasi kolay bir sehir, Berlin’e gel
diyorlardi suirekli. Ben de tamam dedim ve
67 yilinda Berlin’e geldim. Ve tabi ki etrafina
duvarlar értulmus bir sehrin tUm olumsuz
olaylarina, duvar yikildiktan sonra da tanik
oldum. Ama pisman degilim.

Bir siire Bremen’de egitim icin Universite’de-
ydim ama sanirim Berlin gercekten de en iyi
sekilde yasanilabilecek sehirdi. Fakat Bremen
de tabi ki guzel bir sehir.

Peki Berlin’e gelmek, Bati Berlin’e gelmek
sizin icin nasildi? ilk b&limimiizin konusu
isglicii Anlasmasliydi yani Aimanya’ya ve
Berlin’e de gelen misafir iggiler hakkinda bir
bélim yayinladik. Universite dgrencisi olarak
siz naslil bir topluluk ile kargi karsiya kaldiniz?

Sadece 6grencilerle ¢unki yil 67 idi. Isgiici
Anlagmasi 61 yilinda basladi fakat en
baslarda Berlin 6zel stattistinden dolayi bu
anlasmaya dahil degildi. Yani Berlin’de bu
anlagsma daha gec¢ basladi. Duvarin ingasi ve
isgucl eksikliginden 6turd Bati Berlin de daha
sonralari bu anlagsmaya dahil edildi. Yani Tur-
kiye ve bagka Ulkelerden is giclinin gelmesi
65 ve 66 yillarini buldu. Ben oraya gittigimde
epey buyik bir 8grenci toplulugu vardi. iki
Universitede eger yanlis hatirlamiyorsam,
yaklagik 400 Turkiyeli 6grenci vardi.

Cogunluk devletten destek aliyordu yani
burslulardi. Cok azi benim gibi aile tarafindan
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finanse ediliyordu. Ogrenci sayisi sonra
fazlasiyla azaldi ¢inkU Turk Devleti Berlin’e
burs vermemeye karar verdi. Sebebi de
Berlin’e gidenlerin fazla sola kaymasiydi. Bu
yanhg da degildi tabi, ¢iinki tam o dénem-
de 6grenci hareketleri yikselmekteydi ve
bununla birlikte cogu 6grenci tabi ki de sol bir
siyasilesme yoluna girdiler. Ve yavas yavas
misafir isciler de Berlin’e gelmeye bashyordu.

Bu durumun 6nemli bir ydnl de Kreuzberg’te
yUzyillin basinda inga edilmis eski binalarinin
cogunun bosaltiimis olmasiydi. Aslinda
bunlar, yerlerine yeni bina dikilebilsin diye
yikilacaklardi fakat ev sahipleri bu sefer de
kandirilmasi da kolay olan yeni bir musteri
kitlesini fark edip yikimi gerceklestirmediler.
Onun yerine bu evleri misafir isgilere ve ailele-
rine kiraya verdiler.

Ozellikle Kreuzberg ama Wedding ve Tiergar-
ten boélgelerinde de bu durum béyleydi. Bu
evlerde yasayanlar icin durum tabi ki pek ic
acici degildi ama sehir yapisi agisindan pozitif
bir yénu vardi. Evler yikilmamisti.

Daha sonralari, 80Ii yillarin basinda tekrar
yikilmalari istenmisti ama tam o dénemde
isgal evleri hareketi ortaya cikti. Yani uzun
lafin kisasl, bu tarihi eski gtizel binalar icleri
yenilendikten sonra varliklarini sirdirmeye
devam ettiler. E§er misafir isciler olmasaydi
her sey ¢ok farkl olacakti.

Tabi ki de hepimiz i¢in bazi problemler vardi.
ilki hem tiim Federal Aimanya Cumhuriyeti
icin hem de diger Avrupa ulkeleri i¢in gegerli
bir konu; ne yiyecegim?

GulnUmuzde bdyle bir seyi hayal dahi ede-
meyiz. Sebze ve Meyve c¢esitlerinin cogu
yoktu ve biz buna aligkindik.

Ben bu deginecegim konuda endiseli
degildim ama ¢ogu insan hazir gelen ye-
meklerde domuz eti olma ihtimalinden dolayi
korkuyorlardi. Bu buyUk bir endigeydi. Bun-
dan dolayi da tonlarca konserve ve benzer

gidalarn Turkiye’den buraya tasiyorduk ve ona
godre de fazla kilolarin Gcretlerini 6demek zo-
runda kaliyorduk. Bugiin var olan dikkanlarin
hi¢gbiri o0 zamanlarda yoktu sonucgta. Daha
sonrasinda marketler acilmaya basladi ve
neticede ginimuzde burada Turkiye’de
oldugundan daha fazla sebze ve meyve
cesitleri var.

ikinci konu da Berlin’e &ézel. Tatillerde Tir-
kiye’ye nasil giderim? Direkt uguslar yok-

tu. Trenle gitmek gerekiyordu. Sirf Minih’e
gitmek bile sekiz saat sUrlyordu. Bir de onun
Usttine Turkiye’ye iki buguk gun.

Ucakla ya Hamburg, Hannover veya Minih’e
gitmek gerekiyordu, oradan da Turkiye’ye
uculuyordu ama bu tabi ki zamansal ve mad-
diyat agisindan ¢ok iyi bir segenek degildi.
Sonra, 70li yillarin ortalarinda gibi, hayir
baslarinda, dogu Avrupali olan yani Bulgar ve
Polonya hava yolu sirketleri burada blyUk bir
pazarin bulundugunu fark ettiler. O zaman da
Dogu Berlin Gzerinden Turkiye’ye uculuyordu
ve 75 yilindan itibaren de Turk Hava Yollari da
Dogu Berlin tzerinden ugmaya bagladi.
Sonra her sey biraz kolaylagti. Ama 60l
yillarda bu gercekten bir problemdi.

Evet tahmin edebiliyorum. Peki é6grenci
oldugunuz sire icerisinde arada bir Istanbul’a
geldiniz mi yoksa tim Universite hayatinizi
Berlin’de mi gecirdiniz?

Tabi ki ama 6ncelikle sadece tatillerde gelebi-
liyorduk. Erkeklerde askerlik sorunu vardi ve
Universiteye gittigin sirece askerlik erteleni-
yordu. Kadinlarin zaten b6yle bir sorunu yok-
tu. Yurtdiginda okumak igin ek bir izin belgesi
daha vardi. Yani tatillerde Turkiye’ye gitmek
istediginde Bonn’daki Kultir Atasesinden izin
alman gerekiyordu ve bu her zaman kolay
degildi. Yaz tatillerinde sorun ¢ikmiyordu

da kisin daha sorunluydu. Yani ben yazin
mutlaka izin almaya ¢aligsiyordum ve kisin da
mimkiin oldugunca Tirkiye’de istanbul’da
bulunuyordum.
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Kisaca bir 6grenci hareketlerine geri déner-
sek eger, bu sireg¢ sizin igin bir siyasilesme
sUreci miydi yoksa siz zaten siyasi olarak ak-
tif miydiniz? Bu sizi sonraki ¢alismalarinizda
da etkiledi mi? Yani bu dénemde 6grenci
olmaniz.

Ben siyasi anlamda c¢ok aktif bir ailenin
cocuguyum. Baba tarafi da anne tarafi da
baskaldiran bir karaktere sahipti. Ama ne-
ticede Turkiye’de sosyallestim. Bazi seyler
icimizde kaliyor, mili digtincenin belli bir sekli
ve Ozellikle devlet, devlet baba kavrami. Bu
konularda 6grenci hareketi bende tabi ki de
degisime yol acti. Ozellikle su ‘Ben devleti
seviyorum’ disincesi Almanya’da da vardi.
Ve o dénemler sosyal demokrat olan Gustav
Heinemann daha yeni Cumhurbaskani olarak
secilmisti.

Heinemann beni ¢ok etkileyen bir sey
sOylemisti. Devlet ve devlet baba gibi sagma
konulara son derece elestirel baktigi bilinirdi.
Ve saninm bir Spiegel réportajinda ona sdyle
bir soru sormuslar: Devleti seviyor musunuz?
Heinemann ise su cevabi vermis: ‘Ben devleti
degil esimi seviyorum.” Sanirim bu verilebile-
cek en iyi cevapti.

Tlrkcede deriz ki béyle bir cevabin degeri
bes tane kitaptir. Bu da beni gergekten

¢cok yogun bir diisiinme ve distincelerimi
degistirme siirecine itti. Ogrenci hareketinde
belli seyler vardi, belli seylerden uzaklastim
ve bu gercekten ilging ve dnemli bir deneyim-
di. Bunu da ginimuzde ¢ogu insan bilmez,
nereden bilsinler ki zaten? Ogrenci hareketi-
nin asil istedigi tabi ki de diinya devrimiydi.
Bu da bildigimiz tUzere pek gerceklesemedi.
Ama Federal Cumhuriyet’te gunlik hayatta o
kadar cok sey degisti ki. inanamazsiniz. Bir
bebekle restorana gitmekten bile baglar bu
degisim. 67 yilinda bir yap bakalim, hicbir
restorana giremezdin. Bebek de olsa, kigik
cocuk da olsa almazlardi. Ginimuzde artik
restoranlarda gocuklar icin 6zel oyun odalari
var.

O kadar ¢ok sey var ki. Turkiye toplulugunda
kadinin durumu ¢ok sikintilidir, bunu bir kabul
etmek gerekir. Bu tartisma bazen gergekten
irk¢! bir séyleme dogru kayiyor. Ben de bu
durumlar i¢in bana ¢ok yardimci olan bir yon-
tem gelistirdim. Bir kadin ‘Esinize sahip misi-
niz’ gibi bdyle Irk¢i bir soru sordugunda sdyle
yanit veririm: ‘Calisiyorsunuz degdil mi?’ ‘Evet’
‘Ve esiniz buna izin mi veriyor?’ ‘Bu nereden
geldi akliniza?’ Sonra da ben ‘Federal Alma-
nya Cumbhuriyeti’nde kadinlar ne zamandan
beri eglerinden izin almadan c¢alisabiliyorlar,
hesap acabiliyorlar?’ diyorum.

Bazilar Weimar’dan beri diyor. Hayir. 49°dan
beri? Hayir. 1978 ve 71’e kadar her kadin igin
esi hayir dedikten sonra olay biterdi. Sonra
aglanasi mi gllinesi mi bilinmeyen bir reform
yapildi. ilk reformda, erkek olan es kadinin,
eger ki ev islerindeki sorumluluklarini yerine
getirmesini engellemiyorsa ¢alismasina

izin vermelidir diye bir sey cikardilar. Bir
disunsenize. 78 yilinda ise durum soyleydi,
evet kadin biatun hepsini tek basina yapabi-
lir. Bir strl bdyle gercekten 6grenci hareketi
sayesinde degisen gunlik seyler var.

Sonra bir de kadinlarin artik eglerinin
soyadlarini almak zorunda olmamalari. Bunda
da birkag defa degisiklikler yapildi. ilk énce
iki isim ..... erkegin ismi sonra tire ve kadinin
ismi, daha sonra bir reform yapildi ve kadinin
ismi tire erke@in ismi oldu sekli ve sonra Ana-
yasa Mahkemesi bundan sonra herkes nasil
istiyorsa dyle yapabilir dedi. Bunlarin hepsi
o6grenci hareketi sayesinde oldu.

Bu micadeleler ve toplumdaki etkileri
sendikalarin, organizasyonlarin, dernekle-
rin vs. de hedeflerinden biri sonucta. Bunu
amagclarlar ve bu amaca ulasabilecek sekilde
yuratarler caligmalarini. Bu konuya tekrar
deginmek isterim. Alman Sendikalar Birligi
(DGB) iiyesi oldugunu sdylemistiniz. isletme
okuyan ama egitime de ilgisi olan biri olarak
buraya nasil katildiniz. Streg¢ nasildi?
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Aslinda tesaduftl. Yani calismaya baslayinca
sol goruslu bir insan olarak tabi ki de sendika
Uyesi olacagim apacik ortadaydi. Tesadfi

bir sekilde de Egitim ve Bilim Sendika (GEW)
dyesi oldum. Bu sendika 6gretmen, egitmen
ve bilim insanlarini organize ediyordu. 80
yilinda Gye oldum ve aktiftim.

SuUphesiz ki ben de iyi ¢alismigimdir ama
biraz da tesaduflere bagh olaraktan temsili
eyalet baskanlarindan biri oldum ve sonla-
ra dogru da bir sureligine baskanhk yaptim.
Federal Y6netim Kurulu tyesiydim ve tabi Ki
de sadece egitimle ilgilenmiyordum. Enteg-
rasyon denilen konuyla da ilgilenmekteydim
ve sendika ortaminda da aktiftim. Alman
Sendikalar Birligi’nde beni tanirlardi ¢iink
bircok organizasyona katiliyordum. O zaman
ki adi ile Yabancilar Danisma Merkezi’nde-
ki bagkanlik mevkii 91 yilinda bosalinca da
oraya bagvurdum, alindim ve 15 yil boyunca
yonettim.

Bunlari dinlemek ¢ok heyecan verici ginku
tim o yillar boyunca o kadar ¢esitli sendika-
lar vardi ki ama Almanya’da gé¢men konusu
s6z konusu oldugunda, daha ¢ok sanayi
sektoérunin sendikalarini gégmen isgiler ile
iliskilendiriyoruz. GunkU ¢ogunluk bu sekt-
orlerde calisirdl. Daha sonralari buna tekstil
ve kimya sektérleri de eklendi. Ben bir de iG
Metal’in de temsil ettigi branslara bir baktim
ve istatistiklere gére 70li yillarda bile, yani
1975 yilinda yabanci ig glicuinln yarisindan
fazlasi sendika Uyesi olmus.

Bu rakamlar bizi bugln inanilmaz mutlu
ederdi. Peki o dénemlerde Egitim ve Bilim
Sendikasi’nda durumlar nasildi? Daha dnce
de belirttiginiz Gzere konular daha ¢ok
egitimle ilgiliydi ve 6gretim elemanlari temsil
edilmekteydi. Burada ortak ydnler veya
farkliliklar nelerdi?

O dénemde Berlin’de Turkgeye hakim
100’den fazla 6gretim gorevlisi vardi.

Ve mihim bir kismi da siyasi nedenlerden
dolayr Almanya’ya gelmisti.

Ve neredeyse hepsi, yani biylk ¢cogunlugu
Egitim ve Bilim Sendikasi’nda aktifler-

di. Tarkiyeli 6gretim gorevlileri ile galisma
gruplarimiz vardi. O bakimdan Egitim ve
Bilim Sendikasi bu konuda iki ydnden de bu
konuya dahil olmustu. Birincisi okullardaki
durum ve kendi Uyelerinden dolayi. Sendika
dyeliginin etkisi gercekten olaganustiydu
¢unkd Turkiye’den gelmis olan misafir
iscilerinin buyldk cogunlugu sanayiye dair
hicbir deneyime sahip degildi kaldi ki 60l
yillarda sendika deneyimleri olsun. Ama bu
sendikalarin yaruttikleri guclu faaliyetleri
sayesinde de oldu.

Memleketlerindeki sendikalarla ig birligi
yaparak, sadece Turkiye degil bircok baska
Ulke de vardi, o anadillere hakim 6gretim
gorevlilerini ige aldilar. Yanlis hatirlamiyorsam
sekiz dilde dergi yayinladilar. Misafir

iscilerin sendikalagmalari igin asir bir gcaba
gosterdiler ki maaglarin dusurilmesinde
kullanilamasinlar. Ve bu konuda gercekten
basarnliydilar. Ayni zamanda sendikalar 1971
yilinda isletme ydnetmeligi yasasinin da
degistiriimesini sagladilar. Bununla birlikte Al-
man vatandasligina sahip olmayanlar da isgi
temsilciliklerine secilebilmeye baglamigti.

Daha sonralari bu sosyal sigorta segimlerin-
de de hayata gegcirildi, 6zellikle de isletme
yoénetmeliginin reformundan sonra ve birgcok
egitim, dil egitimi ve konu egitimlerinden
sonra fazlasiyla Turkiyeli insan is¢i temsil-
ciliklerine katildi ve ydnetimde de bulun-
dular. O dénemlerde baska organizasy-
onlar olmadigindan sendikalar daha iyi bir
yabancilar kanunu ve bagka haklara sahip
olabilmenin motor gdrevini Ustlenmisti. Yani
80li ve 90l yillarda sendikalar daha iyi bir
katilim politikasina sahip olmanin motoruydu.

Sonra 90l ve 2000li yillarda gé¢men
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organizasyonlari da ortaya ¢gikmaya
basladilar. Artik bu gérevleri onlar tstlendi
ama sendikalar da bu konularda hala aktif
tabi ki.

Aynen. Sendikalarin tarihine bakinca bunu
gérmek mimkiin. Mesela italya ile yapilan ilk
is gbcl anlagsmasinin baglangiciyla birlikte,
g6¢ konusuna ¢ok elestirel yaklasildigini da
gérmek mumkuin. Anahtar kelime maaglarin
bastiriimasi. Bu insanlar gelirse maaslarimiz
dusebilir ve bdylesi surekli bir degisimi cesitli
sendikalarda gérmek de mimkadn. Simdi
arastinirken tekrar gérdiim ki aslinda ¢cok
fazla, 6zellikle de sanayi sektdriinde yasa disi
grev yapillmaktaydi. Yani sendikalarin organi-
ze etmedigi ve desteklemedigi grevler. isciler
tarafindan organize edilen grevlerdi bunlar
ve aslinda epey hizlica da bununla bir yere
variimadigini da fark etmigler. Gok zordu.

Polis bu grevleri hemen dagitiyordu. Yani
dogru okuduysam, her tirll bir kazan¢ duru-
mu olusuyordu onlar igin. insanlar sendikala-
ra katihyorlar, temsil ediliyorlar, sendikalarin
daha cok uyesi olabiliyor ve bdylece ylksek
ihtimalle daha iyi taleplerde bulunup hedefle-
rine ulasabiliyorlar. Demin anlattiginiz durum
mesela, onunla da ilgili bir okuma yaptim.
Alman Sendikalar Birligi Turkiye’deki maden
sirketi ile iletisime geciyor ki oradaki sendi-
kayla gérasilsun.

Ydnetici olan Aldiindar Bey de Almanya’da
mesela maden ocaklarinda yurtlarda Turkce
konusmalar yapmis ve bdylece insanlari
harekete gecirmis. Sizce Egitim ve Bilim
Sendikasi’nda bu Turkiyeli 6gretim gorevlileri
hizh bir sekilde katilim sagladilar mi? Ya da
onlar da mi ikna edilip yuz yize konugulmasi
gereken bir gruptu?

Anlagsmalar ile ilgili bir sey séylemeliyim...
daha 56 yilinda italya ile ilk is glicli anlasmasi
yapillmadan, bagbakanlikta, ¢alisma bakanligi
ondnde, sendikalar ve ig verenlerle gesitli

gbrismeler yapildi. Béyle bir sey istiyor
muyuz, yurtdigindan ig gucu getirmek istiyor
muyuz bunlari netlestirmek icin. ikincisi ise
hangi sartlar altinda?

Sendikalar orada birgok sey sdylemiglerdi.
Bir konu, maas tarifesine gor Ucretlen-

dirme yapilmali. Sendikalar i¢in bu ¢ok
6nemli bir adimdi ¢cinkd o dénemde genel-
de sendikalarin pozisyonu, sendika lyesi
olmayanlarin tarifeye gére Ucretlendiriime-
mesi yénundeydi. Fakat mahkemeler bunu
surekli ret ediyordu ¢lnku ig verenin istedigi
gibi 6deme yapabilecegini savunuyorlardi.
Uye olmayanlar da sendika tarifesine gére
Ucretlendiriliyordu ¢iinkl is veren o iggilerin
sendika Uyesi olmalarini istemiyordu. Bu nok-
tada sendika 6nemli ve ideolojik bir konudan
vazgecmis oldu.

ikinci konu, is veren konaklama yerlerini
tahsis etmek zorundaydi. Yurtlarin kalitesi
hakkinda tabi ki elegtirel tartigmalar yapmak
mumkin ama bunlar olmasaydi herkes kendi-
si icin kalacak bir yer bulmak zorunda kalirdi.
Bu mumkun bile degildi. Ve tG¢lincl gok
6nemli olan konu... sendikalar diyorlardi ki,
iscilerin is mahkemesini erisimi saglanmahdir.
Bu U¢ sarti kosmuslardi ve ¢l de yerine
getirilmigti. Yani sendikalar bagindan beri iyi
kosullar yaratma ¢abasindaydilar. ikinci konu
ise 6zellikle Tarkiyeliler grevlere bambagka
bir hava kattilar cinkl 6éncesinden sadece bir
kavga hali vardi.

is arkadaslarimiz ellerinde pankartlarla
fabrikalarin dntnde dikilirlerdi. Bu kadar.
Tarkler ise folklor yapmaya basladilar. Bu da
grevlerin bambagka bir karaktere burtinme-
sini sagladi. Egitim ve Bilim Sendikasinda
ise cogu 6gretim gorevlisi siyasi sebeplerden
dolayr Almanya’ya gelmisti ve sendikada
kismen aktiflerdi de. Personel temsilciligi
yasasindaki reformla birlikte temsilci olmak
icin Alman vatandaghgina sahip olma sart
ortadan kalkinca bazilar temsilci olarak da
aktiflesti ve ylksek ihtimalle okullarinda da
guvenilir kigi olaraktan sendika igin faaliyetler
yuratmuslerdir.
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Yani gorebildigim kadariyla o dénemde de
Egitim ve Bilim Sendikasi’nda aktiflerdi. Sa-
dece Berlin’de de degil. 80li yillarin sonun-
da da federal diizeyde ¢ok kiiltirll federal
komisyonu, ya da buna benzer bir seydi
ismini hatirlamiyorum, kurduk. Bu federal
dizeyde bir komisyondu ve tabi ki karmaydi.
Yani sadece gé¢cmen Uyeleri yoktu. Baskan
da ydnetim kurulu Uyesiydi. Yani baglarda bu
bendim ve Egitim ve Bilim Sendikasi farkh
eyaletlerdeki derneklerde ve sonradan federal
dizeyde, bu konuyu organizasyon acisindan
de ele almisti.

Dénemin sendikalarina baktigimizda,
arastirmalarim sirasinda birgok kez bodylesi
alt gruplara rastladim. Yani sizin de dediginiz
gibi, cesitli isimleri olan, bir bakima ¢ok
kaltarld, tirnak icerisinde yabancilarin isci
komitesi. Egitim arastirmalarindan dolay: bili-
yoruz Ki, cesitli aidiyet ve ayrimcilik kategori-
leri vardir ve dayanigsma sorusu surekli ortaya
cikiyor. istatistiklere baktigimizda egitim
basarilarindaki engelin belli bagl kultarel
Ozelliklerden 6turl degil de sosyoekonomik
temele bagli oldugunu goérebiliriz.

Yani dimduz séylemek gerekirse, blyu-
kanne ve blylkbabasi Turkiye’den gelmis
olan bir akademisyen cocugu, Almanya’da
gécmen gegmisi olmayan bir bUylikanne ve
buylkbabanin akademisyen gocuguna, Al-
man bir is¢i cocuguna olabileceginden daha
yakindir.

Biontech gibi. Birinin babasi doktor olarak Al-
manya’ya gelmis ama digerinin babasi misafir
isciymis. Digerinin ki ise doktor.

Orda da ilgin¢ olan ve insanin aklina ilk olarak
gelen sey su; ‘Dayanisma ne zaman ve nasill
yaratalar?’ Yani o dénemlerde bu aidiye-

te dair 6zel noktayl da konumuza katan alt
gruplara intiyacimiz var miydi yoksa ortak bir
sinif bilincine sahip olmak ve mesela ‘Bizler

ogretim gdrevlileri grubuna dahiliz ve bundan
dolayi bir arada olmaliyiz’ demek yeterli miy-
di? ‘Diger bakis acilarinin aslinda bir énemi

yok’ Bu konu o dénemlerde nasil ele alinirdi?

Bu komisyonlarin veya kurullarin bir araya
gelmelerinde hep tartismalar yasanirdi. Ozel-
likle federal komisyon bu soruya takildigi icin
neredeyse pes edecekti ¢inkl bunun igin
ybnetmelikte degisikliklere gidilmeli ve en az
Ucte iki cogunluk gerekirdi.

Bana benzer bir grup vardi, tirnak igerisin-
de karisik bir kurula katilmak istiyordu onlar
da. Yani gé¢cmenlerin ve organik Almanlarin
bulundugu bir kurul. Bagkalari ise Yabancilar
Kuruluna katilmak istiyorlardi ve gruplar-
dan higbiri Gc¢te iki gogunlugu alamayacakti.
Neredeyse gercekten de bundan dolayi
basarisizlikla sonuglanacakti ama sonucta
basardik ¢cinku Yabancilar Kuruluna girmek
isteyenler o durumda baskalarina oy ¢oklugu
saglayacaklarini fark ettiler. Ucte iki degildi
ve tamam kabul ediyoruz dediler. Artik dyle
olmasa da o zamanlar iki soru cimlesi vardi.

ilki egitim politikalari, bu konuda herkesin bir
arada bulunmasi gerekiyordu tabi ki. Ama bu
rada da 6zellikle Turkiye’den gelmis 6gretim
gorevlilerinin esitsiz tcretlendirilmeleri s6z
konusuydu. Bu tabi ¢ok spesifik bir konuy-
du. EQitim be Bilim Sendikasi’nda yabancilar
komisyonumuz vardi ve Tirkiye galisma
grubumuz da 6gretim gdrevlilerini ayarlardi.
Bu soru cimlesine de baglhydi. Ginimuzde
artik bu problem yok ¢iinkt artik Tarkiye’den
neredeyse hi¢ 6gretim gorevlileri gelmiyor ve
digerleri de zaten Almanya’da egitim gérmus
oluyorlar. Ama o dénemlerde kismen tipatip
ayni programi uyguluyorlardi.

Berlin’de egitimlerimiz oluyordu mesela ve bir
sinifta iki ders veriyorduk. Emin degilim ama
Beden Egitimi ve Almanca daha kotuydu.

Ayni is igin mi?
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Evet ve Turkiye’de Universiteden mezun
olmamig tim 6égretim gérevlilerinin davalarini
kaybettik ciinkli eskiden sadece 6gretmen
okullari vardi. Gok az kisi Turkiye’de
6gretmen olarak Universite diplomasina sa-
hipti. O davalari kazaniyorduk, digerlerini kay-
bediyorduk. Kismen sebebi Kamu Hizmetleri
Sendikasiydi (OTV). Verdi tarafindan kurulan
bu sendika kamu hizmetlerinden tarafti ve bu
konuyu desteklemek istemiyorlardi.

Tabi her 1 Mayis’ta esit is glclne esit

maas séylemini destekliyorlardi ama olay
somutlasginca istemiyorlardi. Yani gogunluk
aynli isi yapmalarina ragmen daha kéti
Ucretlendiriliyorlardi. Grevlerle ilgili de bir sey
sdyleyebilir miyim? Kdln grevi hep bdyle bir
on plandadir ya. Bagka ve aslinda konusu iti-
bari ile daha da 6nemli sayilabilecek bir kadin
grevi olan, Pierburg greviydi.

Bu araba parcgalarn satan bir fabrikaydi

ve ¢cogunlukla Turkiyeli ve Yunan kadini
iscilerini calistinrdi. O dénemde toplu is
sBzlesmelerinde kadinlar i¢in asgari tcret-
le calisan kesim maddesi bulunmaktaydi.
Yani bu aslinda kadinlara 6zel, onlara daha
az maas vermek icin konulmus bir madde-
ydi. Buna kargl uzun zaman grev yaptilar.
Ve basariyla sonuglandi. Yani sonunda bu
asgari Ucretle calisan kesim maddesi toplu is
sBzlesmelerinden c¢ikarildi.

Pierburg hikayesi bir bagari hikayesi ola-

rak aktarilmakta ¢linkt Alman iggilerinin
dayanigsmasinin da bu harekete dahil
olmasina sebep olmustur. Bu da olabile-

cek en ideal durum, yani ayni igi yaptiklan
icin iscilerin birbirilerini desteklemesi. Tipki
sizin de demin 6gretim gorevlileri konusun-
da aktardiginiz gibi. Yani dediginize gore siz
karigik gruplarin savunucusuydunuz. Tam da
bu sebeplerden daha ¢ok yalniz miydiniz,
arglimaninizi savunmak zorunda kaliyor muy-
dunuz ya da destekleyenleriniz de var miydi?

Belli ki kendimi iyi savunmusum ¢inki
Federal TUzlUgUu ve daha sonrasinda Berlin
TUz0gUu’nd de o yéne dogru degistirdik.

Sonug olarak birgok insan sunu ka-

bul etti, karigik gruplarda da Alman ig
arkadaslarimizdan farkh olan taleplerimiz hep
vardi ve onlari savunduk da. Bu ¢aligmalar
ne kadar iyi yiriduyse bir o kadar da kendi
gruplarimizi kurmaya dair istek de azald.

Berlin’de de bir alt grup kurduk. Yani belli
konular kendi aralarinda tartismak, bunu bel-
ki de ana dillerinde yapmak istiyorlarsa neden
olmasin.

Aynen Egitim ve Bilim Sendikasi’nda. Bazi
okullarda, 6zellikle de ilk okullarda daha ¢ok
kadinlar calismakta. Bu istatistiksel olarak da
kanitlanmig bir sey ve belki de bundan dolayi
kadin ve is konusunda biraz daha hassas
davraniyor muydunuz? Bu konular yani gé¢
ve toplumsal cinsiyet o zamanlarda da konu
olarak ele alinir ve tartigilir miydi?

Oyle degildi tabi ki, dediginiz gibi 8gretim
gorevlilerinin blyuk bir gogunlugu kadindi
ama rektdrler hep erkekti. Kadinlarin rektér-
Uk yapamayacag! bilinen bir sey dyle degil
mi? Yani sonradan da 6grenci hareketleri
oldu bu konularda, sendikalar da aktifti ve
meslektaslar arasinda sadece erkeklerin
secilmesine karsi, secilmesi veya atanmasi
bu Berlin’de biraz karigikti, giiclu bir direnig
vardi. Bagka eyaletlerde nasildi bilmiyorum
ama ilk okullarda daha ¢ok kadin rektérlerin
olmasinin bir sebebi de kuskusuz bu durum-
du.

Yani toplumsal cinsiyet alaninda esitlilik

politikalar o zaman egitim sisteminde de
gerekliydi.

Evet.
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Yani simdi sadece rektorleri konugtuk
fakat egitim sektdrindeki diger yonetici
pozisyonlarinda da erkekler cogunluktaydi.
GunUmuzde bu mutlaka degismigtir.

Evet. Sendikalar arasinda c¢esitli aglar ve goc¢-
menlerin kendi organizasyonlarini hakkinda
tekrar konusmak isterim. Arastirmalarim
esnhasinda soyle bir sey ortaya cikti, is gicl
anlasmalar ile birlikte Almanya’da bulunan
cesitli sponsorluklarin yeni gérev alanlar
olustu. Katolik oldugundan dolay! Caritas
mesela daha ¢ok italyan misafir iscilerine
yéneldi. Diakonie ise Yunanistan gibi diger
Ulkelere ybneldi vs. Ve...

Allahsizlar icin geriye kalan AWO oldu.

Aynen Allahsizlara AWO kaldi. Okuduklarima
gobre orada da bir nevi kaynak savasi
yasanmis ¢cunki bagka kuruluslarin
bulunduklari yerde yeni kardes birlikleri vardi
bile ve kilise ve AWO’nun da bunlar tzerin-
den i¢c duzenlerini biraz yeniden kurmalar

ve distinmeleri gerekiyordu. Alman Sen-
dikalar Birligini dugtindigimde, AWO’yu
dustindigimde ve kendiniz de organizasyon-
lar kurdugunuzu séylemistiniz, Kendi aranizda
nasil ag kuruyordunuz? Bunu nasil hayal
etmeliyiz?

Misafir iscilerle ilgilenmesi gereken sosy-

al yardim kuruluglari devletten mali yardim
almaktaydilar. Yeterli olup olmadigini bilmiyo-
rum ama belki de bir kismini kendi gelirle-
rinden kargiliyorlardi. Calisanlar cogunlukla
devlet yardimi ile alintyorlardi. Esasen bu
DGB’nin Berlin’deki danigma merkezinde hala
béyle. Kendi organizasyonumuz yoktu ¢tnku
hepimiz 2000 kilometre 6teden Turkiye’yi
kurtarmakla o kadar mesguldik ki... ki bu da
pek basariyla sonuglandi diyemeyiz.

Yunan ve ispanyollar veli derneklerinde ¢ok
hizli bir sekilde organize oldular. 80li yillarda
daha yeni kendi ihtiyaclarimizla ilgilenmemiz
gerektigini fark etmistik. Nasil yapildigina dair
orneklere de bakarak.

Peki gé¢cmen topluluklan kendi
organizasyonlarini kurup bir siire sonra ken-
dilerini bir yere kadar kabul ettirdiklerinde?
Siyasetin bu konularda nasil davrandigini
sonra konusgabiliriz. Ama bunlari da astiktan
sonra hala devletten gelen mali destekler igin
bir micadele veriliyordu. Gunku biz diyorduk
ki, AWO veya Caritas ile ilgili bir sorunumuz
yok ama bunu kendimiz halletmek istiyoruz.
Bu da demek oluyordu ki s6zde ek édenekler
bulunmadigi icin onlara kesinti yapiimaliydi.

Buyuk bir micadeleydi. Ama en azindan Ber-
lin icin diyebilirim ki, gé¢men organizasyonlari
cesitli aktivitelerinde iyi finanse edildiler.
Sosyal yardim kuruluslar da biraz aliyorlar
ama suphesiz ki 60l 70 yillarin yogunlugu ile
degil. Bu da normal bir sey. Kendi taleple-
rimiz i¢in mucadele etmek istiyoruz ve bu
sosyal, bilgilendirici, destekleyici aktiviteleri
de kendimiz hayata gecirmek istiyoruz.

Boyle buyuk bir seyi yapma cesaretini nere-
den buldunuz? Yani biz bunu kurariz, kendi
isimizi kendimiz yapariz demenin cesaretini.

Yani o... yani cesaret denmez buna ¢lnku
Turkiye’den gelmis olanlarin ve organiza-
syonlar kurmaya baslayanlarin cogu zaten
Onceden de siyasi anlamda aktiflerdi ¢clinki
tum Turkiye’li partilerin ve organizasyonlarin
Almanya’da kardes birlikleri vardi. Yani bu
yonde Almanya’da bir dernek kurmaya,
aktiflesmeye aligkindik. Tim bunlari sadece
Turkiye odakli yapmaktaydik.

Yani yeni bir sey degildi ve cesaret de gerek-
tirmiyordu.
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Asil olay geldigimiz Ulkede siyasi kulttr
anlaminda bir nebze eksikliklerimiz vardi.
Bunu acgik¢a dile getiririm. Bununla ilgili bir
sorunum yok. Somut olarak bu ne demektir
peki? Yani cogu zaman bir konuya odaklan-
ma ve onun disinda kalan ve belki hepimi-
zin farkh distinceleri oldugu her seyi bunun
disinda tutmakta epey yetersiziz.

Ornegin farkli bir vatandaslik kanunu istiyo-
ruz. Orada bulunan herkes ayni fikre sahip
yoksa zaten orada olmazlardi. Sonra bir Kisi
diin Istanbul’da séyle bir olay oldu bunun
hakkinda konusmaliyiz diyor. Sonra ben veya
o toplantiyl her kim y&netiyorsa sdyle yanit
veriyor: ‘Arkadaslar birincisi bu bizim konu-
muz degil, ikincisi ise bununla ilgili burada
muhtemelen birbirinden ¢ok farkli gérusler
vardir. Once bir su vatandaslik olayini ¢céze-
lim sonra...” ‘Hayir bunu yapmazsaniz eger
katiimayiz.’

Bu bulyiik bir problemdi. iste bu siyasi kiilti-
rin eksikliginden ileri geliyordu hep ayristirici
olani 6n plana koymak yani.

Bundan dolayi da Turk Berlin-Brandenburg
birliginin tiztgunde, Tlrkiye siyaseti yapmak
yasaklanmigtir. Agikca belirtilmig, Tarkiye
politikasi yapmayin diye. Uye birlikler demo-
kratik cerceve icerisinde yapabilirler tabi ki
ama TBB yapamaz.

Buradaki hayatimizla alakasi varsa farkl tabi
ki. Yani ne bileyim Turk miras haklarindaki
degisikliklerde falan belki ama i¢ politikalarda
olmaz. Bu tabi ki Turkiye’deki gelismeleri gbz
onunde bulundurursak dayanmasi pek de ko-
lay bir sey degil. Ama mecburuz ¢lnki yoksa
hicbir sey yolunda gitmez. Bu ¢6ztlmesi ge-
reken 6nemli bir konuydu. Daha 6énceden de
birka¢ basarisiz deneme yapilmisti ama bunu
tizuge kattiktan ve uygulamaya basladiktan
sonra gayet iyi gitmeye bagladi.

Bir diger konu ise Alman siyasetinin buna
olan tepkisiydi. 80li yillarin vatandaglik y6net-

meliklerinde sdyle bir madde vardi: yabancilar
derneklerinde aktif olmak, vatandaslik alma
konusunda bir engeldi.

Bdylece basladi ve soyadini unuttum ama
Cumali Frankfurt’a tagindi ve bu maddeye
orada dava acti. Glnki bu sebeple ret
almigti.

Mahkeme de onu hakli gérdu. Yani bu artik
engel olmaktan ¢cikmisti. 80li ve 90l yillarda
siyasetciler tabi yabancilarin da artik seslerini
yukseltmelerini pek hognut kargilamadilar ve
kendini cok zeki sanan bazi siyasetgiler, buna
birkac defa tanik oldum, diyorlardi ki ‘Once
bir siz Turkler kendi aranizda anlagmayi
basarin’. Ben de sdyle yanit veriyordum:
‘Eger dogru sayabildiysem mecliste tam bes
tane parti mevcut. Yani Almanlar da pek hem-
fikir sayilmazlar.’

O zaman susuyorlardi tabi. Ama surekli
6nemsiz bazi temsili sahislari toplantilara ve
tartisma gruplarina génderiyorlardi. Bu da
1990 yilindaki vatandaslik reformu ile beraber
degisti. O yilda asin bir vatandasghk dalgasi
baslamisti ve biz de bunu desteklemistik ¢lin-
kU bir anda misafir isciler segmen olarak da
6nem kazanmislardi. Bu da tabi ki partilerin
bakis acisini degistirmisti. Dizenledigimiz
secim mitinglerine parti bagkanlari, liste basi
adaylar falan gelmeye baslamisti. Yani bazen
siyaseti yerden yere vurmak gerekse de
olumlu olan yénlerini de desteklemek lazim.

Zamanla bu organizasyonlarinin eger
topluluklarla iletisim kurmayi istiyorlarsa
gerekli oldugunu da gdérdler. Ve bence

su an tum demokratik partilerin gégmen
organizasyonlari ile iyi iligkileri var.

Bunun bir sebebi tabi ki de artik ¢ok fazla
gdcmen ailelerinden gelen vekillerin de bu
partilerde olmasi. Gi¢gmenler secim hakkini
da kazandiktan sonra politika onlarla igbirligi
yapmak zorunda oldugunu kabul etti.
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Tdm bu sendikalarin ortaya koydugu
isler, yani sizin de aktif oldugunuz, y6-
netici oldugunuz sendikalar, gd¢gmen
organizasyonlari, sahsi olarak siz iglerinde
bulunmasaydiniz farkli mi olurdu?

Bu cok kibirli bir diisiince sekli olurdu. Yani
béyle oldugunu sdyleyen insanlar var. Yani
hareket icerisinde her zaman daha 6n planda
bulunan herhangi erkek veya kadinlar vardir.
Ama bir toplulugun karsisinda tek basina ne
yapabilirsin ki?

Yani benim de hep yUksek pozisyonlarim
oldu ve bu pozisyonlar belli ki iyi bir

sekilde ybénetmisim yoksa tekrar talepte
bulunulmazdi. Ama bunlar hep kolektif seyler
baska tirlt yirimez bunlar.

Peki kolektiflerde sizce, yani tabi ki ora-

da farkl dinamikler mevcut birlikte bir sey
yaplyorsunuz ama sizin belli bir etkiniz var
miydi veya bu ¢calismalarda kendi etkinliginizi
nerede fark ettiniz?

Yani ydnetimlerde arkadasglarin séyle dedigi
olmustur: ‘Safter bunu diyorsa dogrudur.’
Sadece hakikatle ilgili de degil ciinki hakikati
baska tirli de denetleyebilirsin ama mese-
la sbyle bir sey dedigimde: ‘Bdyle bir siyasi
yBnelim bizim icin daha mantikh olacaktir.’
Bazilar soyle tepki verdiler: ‘Eger 6yle diyor-
sa dogruluk payi vardir.” Evet bunu yasadim.

Peki sizin i¢in ‘Bu yaptigim is agisindan
benim igcin ¢cok cok 6nemliydi ve zihnime
kazindi.” dediginiz belli kazanimlariniz oldu
mu?

TBB (Turk Berlin Brandenburg Birligi)
kapsaminda bazi seylerden bahsedebili-
rim. Mesela RBB’nin (Berlin Brandenburg
Yayini) Yayin kurulunda gé¢menlerin temsili

olmasi, sadece bu degil tabi ama bu Turkiye
Birligi’nin 6nemli bir kampanyasiydi ve bazi
siyasi partilerde bunu Ustlenip sonug¢ olarak
tizugu geniglettirdiler. Simdi de Yayin ku-
rulunda bir gé¢gmen temsili bulunmakta. Bir
ddénem Berlin’den bir ddnem de Branden-
burg’dan.

Baska bir konu da dil seviyesinin dlglilmesi-
dir.

Alman egitim sistemini degistirmek hi¢ de
kolay degil ama pragmatik bir sekilde ne ya-
pabiliriz diye bakmaliyiz.

CuUnkul soyle bir problem var... egitime uzak
aileler gibi glizel bir terim vardir. Bunlar
arasinda tabi ki cok sayida organik Alman
ailelerde mevcut ve onlarin gocuklarinda
anaokulu bu acigi kapatmak zorunda kaliyor.
Burjuvaya mensup ailelerden ise bu egitim
zaten ailelerden beklenmektedir. Anaokulu
ise bu ac¢igl kapatmak ile mesgul oldugunda,
egitim acgisindan normalde yapmasi gere-
kenleri yerine getirememekte. Bunu da sonra
ilkokul halletmek sorunda kaliyor ve bu bodyle
devam ediyor. Yani bu asagiya dogru inen bir
sarmal diyebiliriz. Yani bu mihim bir sorundu,
cocuklar ilk okula basladiklarinda birinci sinif

icin

Sonra biz séyle bir ¢6ziim yolu distindik,
okula baglamadan bir yil dnce yapilan
muayeneye ek olaraktan ufak bir dil sinavi
yapilmaliydi. Ama bu ¢ok kolay bir sinav
olmaliydi. Amaci da ¢gocugun Almanca bilip
bilmedigini 6grenmekti. Bu biraz da tehlikeli
bir girisimdi ¢tnku iki tane sart kogsmustuk.
Bunlar yerine getiriimeseydi tUm bu girisim
k6tu bir sonuca sebep olacakti. Neyse ki
Berlin sartlarimizi yerine getirdi. ilk sartimiz
sOyleydi; tim c¢ocuklar bu testten gececek-
lerdi, sadece gé¢men cocuklar degil. ikinci
olarak da, bunu da bir siireligine Hessen

yapmisgti.
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Bu testten gecemeyen olursa okul kaydi
ertelenmeyecekti. Onun yerine ilk oku-

la baglamadan énce zorunlu olarak
yogunlastinimig bir Aimanca kursuna
gidecekti. Yani bir sonraki yilin ilk t¢, dort
aylarinda. Bu iki sart da yerine getirildi ve...
“Deutschfluss” bu testin adi evet. Sonuglari
aldigimizda her yil yizdeligin farkh oldugunu
goriyoruz fakat ylizde 10 ila 20 arasinda
cikiyor. Bunlar bu testi gecemeyen ama
anadilleri Almanca olan ¢ocuklar. Berlin’i
taniyan bilir, bu aileler tabi ki de Grunewald
veya Zehlendorf’ta yasamiyorlar, daha ¢ok
Tiergarten veya Wedding’de yasamaktalar bu
Alman aileler.

Bu testler bile egitim sisteminde ne tir bir
sinifsal problemimizin oldugunu gdstermek-
tedir.

ilk yillardaki gibi bir problem degil belki ama
bu cocuklari ilk okula baglamadan 6nceki
aylarda kim egitecek? Aslinda bu gérev 6zel
egitilmis 6gretim goérevlilerine devredilmeli
¢cUnkil bu esasinda ¢ok 6zel bir gérev.

Baslarda séyle bir sey cok sik oldu, okulda
sevilmeyen hangi 6gretmen varsa bu sinifa
verilirdi. Siklikla kargilagirdik. Suphesiz ki

bu durum biraz dizelmigtir. Bu da TBB’nin
bir bagarisidir. TBB olarak Turkiye’de de
basarilara imza attik ve ¢ati drgutimuz Alma-
nya Tudrk Toplumu da iki konuda.

Birincisi, Alman vatandasligini almak is-
teyen genc erkekler Turk vatandasligindan
vaz gecemiyorlardi ¢inki askerliklerini
yapmamiglardi. Yani bu en k&tu ihtimalle iki
defa askerlik yapma anlamina geliyordu.

Bu konuyu Ankara’da, baskomutanlhkta
ilk defa dile getirdigimizde bizi neredeyse
vatan hainliginden tutuklayacaklardi. Biraz
abartiyorum ama egilimleri vardi.

Sonra Mesut Yilmaz basbakan olunca, bu
Kabul edildi. Bunun mutlaka Mesut’un Alma-
nya’da universite okumus olmasi ve iglerin

nasil ylridigund bilmesiyle alakasi vardi.

ikinci konu mavi kart. Baslarda pembe

karttl simdi mavi kart oldu. Bu bizim dne-
rimizdi, tirk vatandagligindan ¢ikip alman
vatandasligina gegen insanlarin Turkiye’de
yabanci olarak dolanmamalari igin bunu 6ner-
dik. Ve mavi kartla birlikte aslinda bir Turk
vatandasinin tUm haklarina sahipsin. Sadece
secim hakki ve memuriyet hakki yok.

Bu da bizim bir basarimizdi.

Baslarda sorunlar yasaniyordu c¢inkt Ulkenin
bazi yerlerinde dairelerde bu kart bilinmiyor-
du. Ama insanlara yaz tatilinden dénduiklerin-
de nasil deneyimlediklerini genelde sorarim
ve artik bu sorun azalmig gibi gérintyor. Bu
da ¢ok énemli bir konuydu. Ve vatandaghgi
alirken Turk vatandagligindan vaz gegmek
icin de bir motivasyon kaynagi ayni zamanda

Bu konu ile ilgili ufak bir animdan bahset-
meliyim. Vatandasligi aldiktan sonra hemen
mavi karti da aldim ve Turkiye’ye ugtum.
istanbul’da havalimaninda bir siirii soru
isareti ile kargi karsiya kaldim. Ne oldugunu
anlamiyorlardi ve mavi oldugundan dolayi

da, normalde erkeklerin nlfus clizdani
mavidir ya, Serap... yani bu... bunu bize
aciklayabilir misiniz? Erkek degilsiniz ki ya da
bilmedigimiz bir durum mu var? Yani evet ¢cok
ilging yillardi.

Bazen de buytk sehirlerde pek olmasa da
kirsal bdlgelerde bazi daireler rigvet almak
icin bunu tanimiyoruz diyorlardi.

Bu da oluyordu. Kag Mark veya Euro diye
sordugunuzda ise birden karti tanimaya
basliyorlardi. Ama dedigim gibi bunlar ¢ok
olmuyor gibi artik. Bu da bizim elde ettigimiz
6nemli basarilardan bir tanesi.

Bu basarilara bir baktigimizda, simdi
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hayatiniz nasil oldugunu bir hayal etmeye
calisiyorum. Birgok géreviniz vardi. Belki de
sUrekli buradan oraya ziplayip durdunuz ve
bir siirii randevunuz vardi. Bu basarilar 6zel
hayatinizi ve ¢evrenizi nasil etkiledi?

Bunlar dikkate alinlyor muydu? Bu konularin
6zel cevrenizde de s6z konusu olmasi ve
tartisiilmasi yéninde bir etkiniz var miydi?

Yani evet. Ama Turkiyeli olmama ragmen
dakikligimle tanininm. insanlar hep derdi ki,
Safter’e gdre saatini kurabilirsin. Kigik kizim
Melike daha ilk okula gidiyordu. O zaman
daha 6gleden sonra rehber dersi vardi. Bana
bir saat sdylemigti, saat ti¢te beni almaya gel
baba gibi. Neyse ki giderken arkadaslarina
sOyle dedigini duydum: ‘Hi¢ zamaninda gel-
mez.’

Aman Allah’im, Turkgede s6yle bir deyim
vardir ya; basimdan asagi kaynar sular dékdl-
du.

Aman Allah’im ben dakikligimle tanininm ve
kizim bdyle diyor ama bunu bir disindim

ve hakliydi. GEW dénemleriydi. O zamanlar
toplantilar daha uzun surtyordu. O zaman
GEW’ye soyle dedim: ‘Arkadaslar daha sonu-
na gelmeden ben gitmis olacagim. Ne olursa
olsun.” Ve Melike’ye de sdyle dedim: ‘Bunu
sdylemen iyi oldu, kendin de sdyleyebilirdin.’
Bu baglamda bu gercekten ¢cok mihimdi.
Yani ailem ne olacak?

Onun disinda... yani evet bltin giin boyunca
bir seylere sinir olduktan sonra eve geliyorsun
ve yorgunsun. Suphesiz ki 6zellikle kiiglk

bir cocugun her zaman ihtiyac duydugu o
gerekli sakinlige sahip olamayabilirsin. Ama
iki kizima da sdyle bir baktigimda, ¢ok blyuk
hatalar yapmamisim galiba ama bu baglamda
yasla da alakal tabi. Ozellikle kiiciik olan Me-
like’yi her yere siurikledim ve insanlar da ‘Ah
Safter’in kizi gelmis’ derlerdi. Uc dért yil énce
bir kongreye gitmistim.

Uzun zamandir tanidigim bir adam esiyle
beraber gelmigti. Egini tanimiyordum.
Selamlastik ve sonra esine sdyle dedi: ,Bu
Melike’nin babasi. *

Orada dedim ki ,Onikiden vurdun, Safter‘in
kizi degil de, sen Melike’nin babasi olarak
dolanacaksin.’

Evet... dyle sanirim.

Gergekten erkek de kadin da ¢ok dikkatli
olmali. Bu siyasi angajman yuzinden sa-
dece cocuklarina degil de partnerinden de
uzaklasmamali, yabancilasmamali. Siklikla
olan bir sey, ben de deneyimliyorum. Yani
bunlar, aile birliginin bir sekilde yurtyebilmesi
icin cok dikkat edilmesi gereken konular.

Ailenin bir devami da olan arkadasliklara bir
bakalim. Bugln deriz ki cogunluk bir fanusta
yasamakta, kendi ¢evrelerinde ve kendi kile-
rine benzer pozisyonlarda bulunan, belki de
sendikalarda aktif olan insanlarla ilgileniyorlar.

Sizin daha karma bir arkadas ortaminiz mmi
vardi? Bu konularda orada nasil yer edindi?

Zaten farkli siyasi organizasyonlarda aktif
oldugumdan dolay! karmaydi. Sendika igleri
bir yanda ve Tirk topluluklarn diger yanda,
yani zaten g¢esitli cevrelerim vardi.

Kizlarimin annesi de organik alman
oldugundan, onun da ¢evresinden sosyal
baglantilar vardi ve baya karigikti yani benim
cevrem. Bir de benim igin, demokratik cer-
ceve icerisinde bulundugu strece bambagka
fikirlere sahip olan insanlarla bir araya
gelmekte hig sikinti yok. Tam tersi, belki de
ben yeni bir seyler dgrenirim. Bu durdugun
yere bagl olaraktan degiskenlik gdsterebi-
lir. ,Bunlar solcu veya bunlar sagli bunlar ile
konusmuyorum.
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Benim aktif sagcilarla bile iyi iligkilerim vardi.
Solcu ¢gevremde elestirilen de bir seydi bu.
Ama ben hep dedim ki, siddete katilmadiklari
sUrece konusurum onlarla.

Ne konustugunuzu hatirliyor musunuz?

Sadece siyasi konular degildi.

Bagka ortak y6nlerimiz de vardi. Mesela

su filmi izledin mi veya futbol izledin mi?
Sonuncusu erkeklerde tabi ki fazlasiyla
denk geliyordu. Siyasi konularda ise hemfi-
kir olamayacagimizi biliyorduk. Zorunda da
degildik.

Evet. Yani sizin konuya yaklagsiminiz... son 40
yildan fazla bir siregte yaptiginiz deneyimlere
dayanarak sdyle der misiniz: ,Alman toplu-
munun kolektif hafizasina kazinmasi gereken
belli yonler var.*?

Yani ulkeye gelen g&g ile birlikte Almanlarin
hayatinda da bir ¢ok sey degisti. Yeme
aliskanliklarinda bagladi. Gergekten. Yani
Berlin zaten tirnak igerisinde felaket bir yer
cunkd Berlin’de Currywurst diginda yerel bir
yemek yok. Bu tabi ki de balik restoranlari
bulunan Bati’da veya Baden-Wtrttemberg,
Bavyera’da falan ¢ok farkl. Orada ikisi de var,
hem Alman restoranlarini bulmak mimkun
hem de digerlerini. Ama Berlin’de restoran
bulmak ne mumkdadn...

Yeme aligkanliklarinda blyuk degisimler oldu,
aslinda gelisme denilmeli. Bu baglamda da
marketlerde sebze, meyve ve baska anlamda
artik ne satiliyorsa, ve organik Almanlarin da
almayi sevdikleri seyler bunlar.

Gunlik hayatta da insanlar bulustugunda
sariimalari falan bunlar 60h yillarda nerede-
yse hi¢ olmayan seylerdi ve biz iki Turki-
yeli erkek olarak bulusup birbirimize sarilip

yanaktan éptigimuizde bazen garip bakislar
yakaliyorduk. Bu simdi nasil garip cinsel bir
davranig bigimi der gibiydiler. Yani glnluk
hayatta bu yénde gercekten ¢cok sey degisti.
Ve bence her sey ¢cok daha rahat bir hale gel-
di. Sirf gbcle birlikte degil, dgrenci hareketi
de bu kati dizeni kirdi... biraz daha hayat
sevinci girdi igin icine. Bence bu ikisi karsilikh
olarak birbirine de bir sey katmisgtir.

Gecmise dair en glzel anilariniz nelerdir?
Neler geliyor akliniza?

Boyle aniden bilemiyorum.
Bilemiyorum.

Yani buyUk kizim aslinda benim tvey kizim
ama benim igin fark etmiyor kizim o. Kiigik
olanin dogumu elbette... guzel ve ilging bir
seydi. Ona da gelecedim daha, blylkbaba
savas! anlatacak. ilki bir kiz arkadasimdi, ayni
yurtta kaliyorduk ve doguma katiimalydim.
Ama biraz erken bir dogum oldugundan
dolayi disarda beklemek zorunda kalmistim.
Ve Melike dogmustu.

ingeborg gelip onu bana verdi. Yikanmasi
gerekiyordu ya. DislndUkge hala migdem
bulaniyor, elimden kaydi.

Neyse ki legene distu.
Tash bir zemine distiguni digtinsene.

Cok sansliydim. Neyse sonra yikandi ve
Ingeborg dedi ki ‘Al bakalim ben gelirim bi-
razdan’

Gercgekten bes saat gibi geldi bana o sire.
Donup kalmigstim, hareket etmeye cesaret
edemiyordum tekrar bir sey olacak diye.
Bunu sonradan Melike’ye tabi ki anlattim ve
bunu artik pek séylemez ama ergenken bana
sinir olmustu daha ilk giinden beni digirdin
diye. Ama cidden yani o an... eger yere
digseydi.
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Yani bu hem ¢ok glizel hem de travmatik bir
aniydi.

Onun disinda da bilmiyorum yani tabi ki de
hem kigisel hem de siyasi hayatima dair bir
cok guzel ani vardir.

Peki yil veya faaliyet olarak bu sekilde
calismak ve yasamak cok eglenceliydi
dediginiz bir sey var mi?

Yani 6zel bir sey gelmiyor akhma su an. Yani

bu igsler hem sikinti ¢ikarirdi hem de keyifliydi.

Ama dyle dedigim bir sey...

iki tarafll madalyon yani?

Burada iki madalyonum var.

Yani bu ¢ok gtizel bir gegis oldu. Yanhsg
hatirlamiyorsam 2005 yilinda Federal Liyakat
Nisanini almistiniz. Bununla ilgili bize bir
seyler anlatabilir misiniz?

Evet onu dénemin cevre senatéri olan Peter
Strieder bana sormustu ,Seni 6nereyim mi‘
diye. Ben de bir disinmem lazim demistim.

Yani bununla ilgili, devletin bdyle liyakat
nisanlari dagitmasiyla ilgili hi¢ bir sekilde
disunmemistim ve ilk anda bunu bir rigvet
gibi de hissetmigtim. Ama sonra bir kag
kisiyle konustum ve onlar da dediler ki ,Hayir
bu cok iyi bir sey, bu bir takdirdir ve bunu
kabul etmelisin.’ ve ben de dyle disiinmeye
bagladim ¢unkiU yaptigim her sey aslinda
mevcut huklimete kargiydi.

Yani bu aslinda STK'larin géreviydi, siyaset
her alanda dizgun olsaydi STK’lara ihtiyag
duyulmazdi. Ve buna ragmen bdyle bir takdir
aliyorsan bu iyi bir siyasi kultirin gésterge-

sidir aslinda. Bagka Ulkelerde bundan dolayi
hapse girerdin. Yani béylece bunu kabul
ettim.

Yani Peter’in beni énerecegine dair 6nceden
bilgi almistim. Ama bu Berlin olayi tamamen
sUpriz oldu. Bir anda bodyle bir mektup geldi
bunu alacagima dair. O dénem, Klaus Wo-
wereit belediye bagkaniydi. Téren gtiniinde
dedim ki ,Klaus bu nereden geldi akliniza?
Beni kim 6nerdi? ‘ O de sdyle yanitladi ,Bunu
sdylemem ama biz iyi caligmalarin degerini
biliriz.* Peki dedim ben de 6yle diyorsan.

Dinleyicilerimizin de anlamasi igin, dnerilmek
icin hangi kosullarn yerine getirmek lazim?

Yani ikisi i¢cin de aslinda soyut olarak gdyle ki,
toplumsal konularla ilgili baya ¢calisma yapmis
olmak gerekiyor. Her alanda olabilir. Gé¢-
men konulari, sendika, bilim, kadin haklari,
her ne olursa. Sonra da federe devlete veya
eyalete birileri tarafindan énerilmen gerek.
Benim durumumda beni éneren sahis Berlin
senatosuydu ama bu sart degil elbet. Biz bes
kisi olarak da belediye baskanina bir mektup
yazabiliriz ve bu kisiyi Federal Liyakat Nigani
icin yaptigi su calismalardan dolayi éneriyo-
ruz.

Bu da eger diger tarafi ikna ediyorsa ig yurar.
Yani Unla biri tarafidan énerilmek gerekmiyor.
Ve bazen de belki kendileri segiyorlardir me-
sela Biontech kurcularinda bence bagbakanin
akhna gelmis olabilir. Yani dedigim gibi ister-
seniz biz de birini 6nerebiliriz.

Peki nisani teslim aldiginizda bir konugsma
yapmaniz gerekti mi?

Térenler farkl oluyor. Federal liyakat
nisaninda... bazen bagbakan tarafindan verili-
yor ama bazi sebeplerden dolayl bu mimkuin
degildi. Nisani Berlin’de Berlin senatosu-
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nun temsili olan bir senator kadindan teslim
aldim. Daha ¢ok bir arkadas ortami gibiydi.
15-20 kisi davet etmeme de izin verilmisti.
Orada bazi seyler de sdyledim. Eyaletin
liyakat nisaninda olay biraz daha resmiydi.
Baskan &nce bir bu nisanin verilme sebe-
bini anlatti. Sonra da herkes sahneye cikip
nisanini teslim alip tesekkur etti. Konugsma
falan yoktu yani.

Yani Federal Liyakat Nisani da Bagsbakanda
olsaydi orada da yUksek ihtimalle bir
konusma falan olmazdi. Ama bdylelikle yari
resmi bir sey oldu ve bazi seyleri sdyleyebil-
dim.

Peki bu baglamda gurur kelimesini kullanir
miydiniz? Bu ¢aligmalarinizdan dolay gurur
duyuyor musunuz? Ve tabi ki édullendirildigi
icin de.

Yani gurur benim igin gecerli bir sézcuk degil
ama... toplumsal anlamda aktif olmami iyi
buluyorum. Ve bu da onaylaniyorsa bu da gu-
zel. Dedigim gibi baska ulkelerde bunlardan
dolayi hapse girerdik ve burada bu évguyu
bulmak guzel...

Yani bunu antetlerine ekleyen insan-

lar var. Siyasi faaliiyetlerimdeki bazi
mektuplagmalardan dolayi buna tanik oldum.
Profesér X sonra da Federal Liyakat Nisani
sahibi. Ayrica burasi Almanya ve her sey
icin ayri bir yébnerge olmak zorunda. Federal
ve Eyalet Liyakat Nigani icin de bir ydner-
ge bulunmakta. Yani aklina gelen her yerde
taslyamazsin. Ornegin 1 Mayis’ta falan.
Ama bagsbakanliga davet edilirsen tasimak
zorundasin.

Tasinmalardan dolayl bulamadim nisani ama

sunu da soruyorum kendime, simdi diyelim ki
ilk defa takip yirimeye bagladim ne olacak?

Geri mi alacaklar? Alsinlar. Ama dedigim gibi
bunun igin bile bir ydnetmelik var.

Evet. Onceki bir konumuza tekrar ddnmek
istiyorum. Ogretim gérevlileri ilgili biraz
konusmustuk. 2015, 2016 yillari civarinda
yine Turkiye’den gugli bir 6gretim gdrevli-

si akini oldu. Bunlar Almanya’ya buradaki
universitelerde diplomalarini alabilmek veya
tasdik ettirip, burada calismaya baslamak icin
tekrar gelen insanlardi. Sendika tarafindan,
kisa dénem icerisinde Almanya’ya gelen in-
sanlara bir éneride bulunabilir misiniz?

2016’daki darbe girisiminden sonra burada
epey Turkiye’yi terk etmek zorunda kalan
insanlarla, 6zellikle de akademizyenlerle aktif
bir sekilde ¢aligmalar yarattim. Aralarinda
tabi 6gretim gdrevlileri, sanatgilar falan da
vardi. Orada da yani akademisyenler ve
sanatcilarin derneklerini kurmalarinda da
epey yardimci oldum.

Tabi ki eger varsa da Almanca’larini daha da
ilerletmek zorunda olduklari asikar. Ve eger
dilleri yoksa c¢ok iyi bir seviyeye ulagsmalar
lazim ki okullarda gérevlendirilebilsin-

ler. Kabul edilme suregleri cok gok uzun
sUrdiginden epey sabirli olmalari lazim.

Bus son zamanlarda ¢ok fazla bilgi sahibi
degilim. Ama bildigim kadariyla da... 8gretim
gorevlisi olarak artik herkesin Universite
diplomasi var ve de biraz ¢alismiglarsa bir
sekilde kabul edilirler. Kabul edilme konusu-
na gelmisken, problem de tam bu prosedur
¢unku kabul edilir bir yann yok gercekten.

20 yildan beri kalifiye eleman ekskliginden
dolayi aghyorlar. E sonra? Bu kabul edilemez
bir yéntem ve asil beklentisi de ki bu hi¢ bir
yerde yazmaz ama o tavirlar...

Suna cikiyor ‘Aslinda hig biri hig bir sey bilmi-
yor ve herseyi onlara dnce biir 6gretmeliyiz.
Sonra da insanlarin Almanya’ya gelmeme-
sine, bagka ulkelere gitmesine sasirirlar. Bu
baska Ulkeler aslinda sadece sdyle der: * Bir
kisi eger mimar ise, mimardir. Nokta. ‘ Bizler
ise bir mimar egitiminde veya onun ¢alisma
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pratiginde eksiklikler var mi diye bakarz ki
bunlar telafi etsin.

Mimar mimardir deniliyor ve isg ciddiye bi-
nince... ama burada sankisey gibi, biliyor-
sunuz ya miukemmel bir egitim sistemimiz
var Almanya’da ve bundan dolayi kalifiye
eleman eksigimiz de var. Ben bunu egitim
bakanhginda bakanlik mustesari ile tartigirken
dile getirip demistim ki karar vermelisiniz. 80
milyonluk bir tlkeyiz. Ya iyi bir egitim siste-
mimiz vardir yada kalifiye eleman eksigimizi
ama ikisi bir arada mimkun degil.

Hep ayni cevaplar.

Yani kalifiye elemani Kabul etme slrecinde
Almanca Dil seviyesi ile ilgili bir sikinti var.
Pardon da mimarsam mimarim. Almanca,
ingilizce, Japonca her neyi konusuyorsam
artik. Ozellikle de is veren oradaysa karar ver-
mesi de gerekiyor ya. Yurtdisindan getirdigim
eleman Almanca bilmeli, ingilizce bilmeli.
Birgcok zaman Almanca lazim degil sadece
ingilizce derler. Bunun belirtiimesine karsi
degilim.

CUnkl daha sonradan ayni is verene
calismazsan, issiz kalirsan ytksek ihtimalle
Almanca bir gereklilik olacak. Yasalar bunu
istemese dahi bazen bu kabul alma prosedu-
rinde yapihr. Almanca B2 lazim gibi seyler...
Sonra da sasinyorlar. Schroéder ve Fischer
dénemlerinde Greencard geldigindeydi. Simdi
de dyle ama 6zellikle o zamanlar konu IT
elemanlariydi. Ve Universite mezunu olmalari
lazim diye bir madde vardi. Orada tum dinya
kafayr mi yediniz diye itiraz etti. Hindistan-
daki 15 yasindaki ergenlerdi Pentagon’u
hackleyen. Sonra da ha evet diyorlar ve l¢
yilin sonunda dediler ki tamam ya Universite
diplomasi ya da 60000 Euro yillik gelir. Bu
insanlar da eglerini ve gocuklarini alamiyorlar
yanlarina.

O zaman ABD’ye veya isveg‘e veya Kana-
da’ya giderim daha iyi. Ama iste biz su an

Federal Alman Cumbhuriyeti’ndeyiz.

Diger yoénden de bakinca bir tavsiyeniz var
mi, belki de sendikalara da tavisyeniz vardir
bu yeni gruplarla ilgili onlarla nasil iirtibata
gececegimize dair.

Yani onlarla ilgilensinler.

Burada tabi bir de sdyle bir soru isareti ortaya
¢ikiyor, bu ayni zamanda kadroya ve eleman
sayisina da bagl bir sey. Onden ve bu prose-
dir boyunca bu insana destek ¢ikilabilecek
mi? Sdyle bir sorun var, sahsi danismanlik
sadece sendika Uyeleri igin var ama g6z-

den kagirdigim bir sey yoksa, sendikalar da
politik olarak aktiflesip bir sey yapabilirler.
Aslinda bu kabul edilme prosedlri zamanina
uygun yapilmal ve su anda da oldugu gibi

bir reddetme mekanizmasi haline gelmemeli.
Burada sol sendiikacilarinda yapabilecegi ¢ok
sey var ¢lnkl onlarda kalifiye eleman sikintisi
cekiyorlarmig.

Yani aslinda onlarin da cikarlar yéniinde
olur, olabildigince fazla insani desteklemek
ki bu proseduri hizli gegsinler ve is bulsun-
lar. SUphesiz ki sadece magdurlarin sen-
dika tyesi olmasi yoninde bir motivasyon
olusturabilir.

Ugtlinci bir éneri de verebilir misiniz? Tim
anlattiklarinizi bir araya toplarsaniz eger, yedi
yasindaki Safter’e bulunacaginiz tavsiye ne
olurdu?

Yedi yasindaki Safter’e... oniki yasinda siga-
raya baglamamasini sdylerdim mesela.

Hayir yani bence Almanya’ya gelme karari iyi
ve dogruydu.

ikinci karar da burada kalma karariydi. 78
ve 79 yillarinda askerligimi yapmistim ve
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sonrasinda bir ig teklifi aldim. Eskisehir
Universitesinde asistan olarak ve esim de
benimle gelmeye hazirdi. Bu karari 80 darbesi
degistirdi ve bu da iyi bdyle, burada kalmig
olmam c¢cunki Tiarkiye’de tabi ki hapse girer-
dim.

Yani muhtemelen ufak tefek kararlar vardir
doénlp baktigimda bunu farkli yapabilirmigim
dedigim ama uykusuz gecelere sebep olan
bir sey yok.

Cok tesekklr ederiz Safter Bey tiim
sorularimizi cevapladiginiz igin ve heyecan
verici fikirlerinizi de bizimle paylastiginiz
icin! Maviblau ekibi olarak tesekkir ediyoruz
ve Ugunci bdlimde de 80li yillar hakkinda
konusacagiz. O yuzden bu guzel bir gegis
oldu. Bir sonraki bdlimde konularimiz ser-
best calisma, isletme ve toplulugun yeni is
imkanlar hakkinda konugacagiz.

Tesekkdirler.
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Es sprechen:
Serap Yilmaz-Dreger
Safter Cinar

Hallo und herzlich willkommen zur zweiten
Folge von Erinnerungenschaften dem Pod-
cast zum turkisch deutschen Erinnern von
Maviblau. Mein Name ist Serap Yilmaz-Dreger
und in dieser Folge méchten wir das Thema
Gewerkschaften, Arbeit und Teilhabe be-
leuchten und haben dazu auch unseren Gast
Safter Cinar eingeladen, der selbst viele Jahre
in migrantischen Organisationen und Gewerk-
schaften tatig war. Safter Bey hos geldiniz.
Kénnen Sie sich unseren Zuhérer*Innen kurz
vorstellen?

Safter Cinar, 75 Jahre alt, mittlerweile bin ich
1967 nach Berlin Klammer auf West Klammer
gekommen, habe Betriebswirtschaftsleh-

re studiert, habe aber in dem Bereich nicht
gearbeitet, sondern immer im Jugend und
Bildungsbereich. Habe auch gewerkschaft-
liche Funktionen gehabt. Die letzten 15 Jahre
meines Arbeitslebens war ich Leiter der, wie
das damals hieB, Auslanderberatungstelle
des DGB Berlin-Brandenburg. Heute heiBt
das Migrationsberatungsstelle. Ich habe zwei
Téchter, einen Enkelsohn. Ja.

Danke schon. Sie haben es ja eben gesagt.
Ihr Nachname ist Cinar. Gibt es eine Bedeu-
tung zu dem Namen? Gibt es eine persdnliche
Bedeutung zu dem Namen?

Also der Name bedeutet Platane, der Baum
Platane. Ich bin ,67 nach Berlin gekommen.
Damals war die Auslanderbehérde noch am
Flughafen Tempelhof. Da ich Absolvent des
Deutschen Gymnasiums Istanbul bin, konnte
ich Deutsch. Ich habe da dann den Pass ab-
gegeben und da hat natirlich nicht mit ¢ und
|, sondern mit C und i geschrieben. Und ich
hab gesagt, das ist ohne Punkt, sagt er.

Wir sind hier in Deutschland. Wir machen das
so, wie wir es flr richtig halten.

Das soll mal heute mir einer sagen. Das muss
mich so irgendwie traumatisiert haben. Spéater
so als ich in die Gewerkschaftspolitik und

in die sogenannte Auslanderpolitik einstieg,
habe hier natirlich auch die Gerichtsurteile
verfolgt. Es gibt ein Urteil vom Oberlandes-
gericht Baden-Wurttemberg auch bei einem
Eingeburgerten Uber den Nachnamen. Das ist
so Mitte der 80er Jahre. Der heiBt Yildirim, der
hatte also drei i ohne Punkt, der musste sich
wirklich bis zum OLG durchkdmpfen. Aber
das OLG hat gesagt, der Name ist Bestandteil
der Personlichkeit und ist durch Grundgesetz
geschitzt.

Zumal es lateinische Buchstaben sind. Mis-
sen Sie das richtig schreiben? Okay, das hat
als ich dann eingebirgert wurde uns zum
Bezirksamt ging, um meinen Ausweis und

so ausstellen zu lassen, hatte ich das Urteil
mit. Ich war ja damals sogar Vorsitzender der
GEW zu der Zeit und ich war auf Krawall aus,
muss ich wirklich sagen. Also ich habe ge-
hofft, die sagen wir sind in Deutschland, wir
schreiben das, wie wir es flr richtig halten.
Ich hatte schon die GEW Pressekonferenz am
nachsten Tag im Kopf.

Ich habe auch nichts gesagt. Ich hab alles ab-
gegeben, ausgefillt. Wie gesagt, das war ,91.
Damals war die Computertechnik natirlich
nicht so wie heute. Nach einer Zeit kommt die
Beamtin, sagt Herr Cinar tut mir leid, C mit
Haken kriege ich hin aber | ohne Punkt geht
nicht. Ja, hab ich dann gesagt, bei so gut bei
so viel Interkulturellem guten Willen, nehme
ich das hin. Als ich dann weiB ich nicht 2006
oder 2007 fur die Verlangerung der Ausweise
in einem Bezirksamt war, hat der Beamte aber
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gleich gesagt Ich weiB, hier sind zwei Buch-
staben, da habe ich gesagt der ist schon
integriert.

Ja.

Dann hat mich, hat mir noch meine jingere
Tochter etwas erzahlt. Das hat ich auch dann
aber das war zwei, drei Jahre hier im Kopf,
das muss ich unbedingt auch praktizieren.
Ich war auf einer Veranstaltung. Auch auf
dem Podium waren Namensschilder, mein
Name wieder auf der deutschen Weise ge-
schrieben. Und der Moderator, der kannte
mich auch, kannte mich. Ja, der hat die Leute
eingeladen. Ich glaube, ich habe Gberhaupt
nichts gemacht. Ich saB da, sagt der Mensch
Safter ich habe dich doch aufgerufen.

Ich habe gesagt, aber mein Name steht nicht
da. Wie? Das ist nicht mein Name. Das tut
uns ja so leid und so. Ja, das ist mein Nach-
namen Trauma.

Die unterschiedliche Herangehensweise Uber
die Jahrzehnte, das ist sehr spannend, dass
sie diesen Moment damals noch beschrie-
ben haben mit dem Nachnamen. Wir haben
ja mit ihnen sowohl ein Gast und damit das
doppelte Gllck, der sich mit Gewerkschaf-
ten, mit Teilhabe, mit Migration jahrelang aus-
einandergesetzt hat, als auch ein Zeitzeugen,
der diese, genau diese Erlebnisse peu a peu
beschreiben kann bis zum heutigen Datum.

Bevor wir zu diesen Themen mit Gewerk-
schaften und ihren Tatigkeiten kommen,
lassen Sie uns gerne noch mal ganz an den
Anfang gehen. Wie war |hre Kindheit? Sie
haben gesagt, Sie sind in Istanbul geboren.

Habe ich nicht gesagt, ich bin in Brissel ge-
boren.

Ach so, stimmt. Entschuldigung, Sie haben

gesagt, Sie sind in Istanbul zur Schule. ge-

gangen auf das deutsche Gymnasium. Kén-
nen Sie uns ein bisschen Uber Ihre Kindheit
erzahlen.

Wie gesagt, weil mein Vater da einen Lehr-
auftrag an der Uni Brissel hatte, bin ich in
Briussel geboren. Aber ich sage immer schon
vor der Geburt war ich sehr klug. Ich wusste,
wo es in Europa langgeht und habe als Ge-
burtsort Brissel gewéhlt. Ja, als wir zurlck-
kamen, war ich so zweieinhalb oder so das
weiss ich jetzt nicht mehr. Da mein Vater in
Deutschland studiert hatte, lag es irgendwie
nahe, dass ich zum deutschen Gymnasium
ging, aber dann mit Aufnahmeprifungen und
so weiter und Vorbereitungsklasse gab es
auch.

Auch danach lag es dann nahe, im Aus-
land in der Bundesrepublik zu studieren. Ich
hatte Schulfreunde, die in Berlin, West-Ber-
lin, an der Uni waren. Die haben gesagt das
ist eine schéne Stadt, hier kann man gut,
Leben komm nach Berlin, da habe ich gesagt
okay, dann bin ich eben ,67 nach Berlin ge-
kommen und habe also auch alles negative,
einer eingemauerten Stadt und dann nach
dem Mauerfall auch, was danach passiert ist
alles so mitbekommen. Also ich bereue das
nicht. Eine Zeit lang war ich noch in Bremen
an der Uni wegen Fortbildungsgeschichte.
Aber Berlin ist glaube ich die Stadt, wo man
am besten lebt. Aber Bremen ist auch eine
schone Stadt.

Wie war das fiur Sie dann nach Berlin, nach
West-Berlin zu kommen? Weil wir hatten in
der ersten Folge das Thema Anwerbeabkom-
men, die sogenannten Gastarbeiter*Innen,
die nach Deutschland gekommen sind und
auch nach Berlin gekommen sind. Auf welche
Form der Community sind Sie als Student
gestoBen?
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Nur studentische, weil das war ,67. Die
Anwerbung hat zwar ,61 angefangen, aber
Berlin viel spéter, weil in dem Anwerbeab-
kommen Berlin gar nicht drin war wegen sei-
nem besonderen Status. Aber Mauerbau und
danach fehlende Arbeitskrafte wurde dann
irgendwann auch West-Berlin reingenommen.
Also der Einwanderung von Arbeitskraften
aus der Turkei und anderen L&ndern nach
Berlin ist so ,65 ,66. Also als ich kam, gab es
eine groBe studentische Gemeinde. An den
beiden Unis gab es, wenn ich mich richtig
erinnere, so ungeféhr 400 Studentinnen und
Studenten aus der Tlrkei.

Die allermeisten hatten staatliche Unterstt-
zung, also Stipendien, ganz wenige wie ich,
die Uber die Familie finanziert wurden. Die
Zahl der Studierenden hat dann massiv ab-
genommen, weil die turkische Regierung hat
beschlossen, nach Berlin keine Stipendien
mehr zu vergeben, weil alle zu links werden
in Berlin. Was auch nicht ganz falsch war,
weil das war gerade die Studentenbewegung
und viele sind dadurch nattrlich politisiert
links politisiert worden, wenn man das mal so
beschreiben kann. Und allméahlich fing es an,
dass die sogenannten Gastarbeiterinnen und
Gastarbeiter nach Berlin kamen.

Das hat einen wichtigen Aspekt, ndmlich
viele der groBBen alten Hauser in Kreuzberg,
die zu Anfang des Jahrhunderts gebaut wor-
den sind, waren schon alle leer gerdumt. Die
sollten alle abgebaut werden, um sogenannte
moderne Wohnungen zu bauen. Dann haben
aber die Hausbesitzer gesehen, hier gibt es ja
ein neues Klientel, die kann man auch schén
Ubers Ohr hauen und haben dann den Abriss
nicht vollzogen, sondern den sogenannten
Gastarbeitern und ihren Familien diese Woh-
nungen vermietet.

Vor allem in Kreuzberg zum Teil auch Wed-
ding und Tiergarten. Fir die Betroffenen war
das, waren das nattrlich nicht unbedingt sehr
gute Wohnverhaltnisse aber stadtebaulich
hatte es einen positiven Aspekt. Die Woh-
nungen, die Hauser sind geblieben. Spater

wollte man die hier Anfang der 80er noch mal
abreiBen, dann gab es aber die Hausbeset-
zer Bewegung. Also kurze Rede langer Sinn,
diese schonen alten historischen H&user sind
modernisiert geblieben. Aber gabe es nicht
die sogenannten Gastarbeiter, wére das alles
anders geworden.

Es gibt naturlich einige Probleme fur uns alle.
Das erste qilt fur die gesamte Bundesrepub-
lik wie auch fur andere europdische Lander,
namlich was esse ich? Heute kann man sich
das gar nicht vorstellen. Also ein GroBteil

der Gemise- und Obstsorten gab es damals
nicht und wir waren daran gewéhnt.

Dann gab es nicht bei mir, aber bei vielen die
Angst, egal was ich vom vorbereiteten Essen
esse, es kdnnte Schwein drin sein. Das war
auch eine groBe Befurchtung. Was dazu
gefihrt hat, es gab natirlich die Laden alle
nicht, dass wir dann massenweise Konserven
und Ahnliches aus der Tiirkei hierher ge-
schleppt haben und entsprechend natiirlich
massiv Ubergewicht bezahlen mussten. So
spéater fingen einzelne Lebensmittelldden an
und wie gesagt, heute gibt es hier ja mehr
Gemdise und Obst, als in der Tlrkei gibt.

Der zweite Punkt ist berlin-spezifisch, nam-
lich wie fahre ich in Urlaub in die Tirkei? Es
gab keine Direktfliige. Entweder musstest du
mit dem Zug. Schon nach Minchen hat ja
acht Stunden gedauert und dann noch mal
zweieinhalb Tage in die Turkei.

Mit Flugzeug musstest du entweder nach
Hamburg, Hannover, Miinchen fliegen und
dort dann einen Flug in die Tlrkei, was Zeit
und natdrlich auch Geld gekostet hat. Dann,
so in der Mitte der 70er, ne Anfang der 70er
Jahre, haben dann die osteuropdischen Flug-
gesellschaften gesehen, hier ist ja ein groBer
Markt fir uns, also die ungarische, die bulga-
rische und andere polnische Fluggesellschaf-
ten. Du konntest dann Uber Ostberlin in die
Tuarkei fliegen und ab, das muss ,75 gewesen
sein, ist auch die turkische Fluggesellschaft
die THY Uber Ost-Berlin geflogen. Dann war
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alles etwas leichter. Aber in den 60er Jahren
war das wirklich ein Problem.

Ja, das glaube ich. Waren Sie dann in der
Zeit, als Sie Student waren, zwischendrin
wieder mal in Istanbul oder haben Sie die
Studienzeit dann in Berlin verbracht?

Natirlich war ich also nur es war so, erst mal
konntest du natirlich nur zu den Ferien und
bei Mé&nnern, bei Frauen gab es das naturlich
nicht. Bei Mdnnern war ja immer das Problem
Wehrdienst und du wurdest ja, wenn du stu-
dierst, vom Wehrdienst freigestellt. Und um
im Ausland zu studieren, gab es noch eine
zusétzliche Erlaubnis. Das heiBt, wenn du in
den Ferien in die Tlrkei wolltest, musstest
du vom Kulturattaché damals in Bonn eine
Erlaubnis kriegen und die hast du nicht so
immer gekriegt. Also in den Sommerferien
war das kein Problem. Schon in den Winter-
semesterferien war es ein Problem. Also ich
habe versucht, immer wenn ich eine Erlaub-
nis im Sommer auf jeden Fall und im Winter,
wenn es ging auch war ich in der Tirkei, in
Istanbul.

Wenn wir kurz auf diese studentischen Bewe-
gungen zurickkommen, war es flr Sie eine
Politisierung oder waren Sie vorher schon
politisiert? Hat Sie das in Ihrer auch Arbeit
spater beeinflusst? In dieser Zeit sozusagen
als Student gewesen zu sein?

Also ich komme von einer sehr politischen
Familie, sowohl vaterlicher als mutterlicher-
seits und immer rebellisch sozusagen. Aber
schlieBlich bin ich natdrlich in der Tlrkei
sozialisiert. Also bestimmte Sachen bleiben
hé&ngen, eine gewisse Art von nationalem
Denken und vor allem der Staat, Vaterstaat.
Und in diesen Sachen hat natirlich die
Studentenbewegung ziemliche Verdnderun-
gen bei mir hervorgerufen. Vor allem dieses

slch liebe den Staat”, den gibt es ja, gab es
in Deutschland auch. Und damals war der
Sozialdemokrat Gustav Heinemann neu zum
Bundespréasidenten gewéhlt worden.

Und der hat etwas gesagt, was mich super
beeindruckt hat, namlich man wusste, dass
er zu solchen Sachen Staat, Vaterland und
so ein Unsinn sehr kritisch ist. Dann wurde er
gefragt, ich glaube, das war ein Spiegel Inter-
view, lieben Sie den Staat? Da hat Heine-
mann gesagt: ,Ich liebe nicht den Staat, ich
liebe meine Frau.”“ Das war, glaube ich, die
beste Antwort.

Im Turkischen sagt man ja, dass ist funf BU-
cher wert, diese Antwort. Und das hat mich
wirklich massiv zum Denken und auch zum
Umdenken animiert. Ja, wie gesagt, die Stu-
dentenbewegung hat natirlich nur bestimm-
te Sachen von bestimmten Sachen bin ich
dann weggekommen, war eine interessante
und ganz wichtige Erfahrung und das wissen
viele natlrlich heute nicht mehr, woher auch?
Also sie hat wirklich.. die Studentenbewe-
gung wollte nattrlich die Weltrevolution. Das
hat bekanntermaBen nicht so ganz geklappt.
Aber in der Bundesrepublik, im alltaglichen
Leben, haben sich so viele Sachen verandert.
Das glaubt man heute nicht. Fangt schon da-
mit ab, mit dem Baby mal ins Restaurant zu
gehen. Macht das mal ,67, da bist du in kein
Restaurant gekommen. Mit dem Baby nicht,
mit dem Kleinkind auch nicht. Heute haben
wir in Restaurants Kinderspielecken.

Es gibt so viele. Oder... die Situation der Frau
in der tlrkeistdmmigen Gesellschaft ist ja
sehr problematisch, das muss man offen zu-
geben. Nur die Diskussion nimmt manchmal
wirklich rassistische Zige an. Und da habe
ich etwas entwickelt, was mir sehr geholfen
hat, ndmlich wenn da eine Frau diese be-
rechtigte Kritik auf so eine rassistische und
somit der Frage ,Verfigen Sie lhre Frau und
so“ (unversténdlich), frage ich immer ,,Sie
arbeiten doch nicht?“ ,Ja.”“ ,Und |hr Mann
erlaubt das?“ ,Wie kommen Sie darauf?“
Dann frage ich ,,Seit wann diirfen Frauen in
der Bundesrepublik ohne Erlaubnis der Ehe-
partner arbeiten, ein Bankkonto eréffnen?*
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Dann gibt es einige, die sagen seit Weimar?
Nein. Seit ,49? Nein. Seit 1978 und bis 71
war das dann flir jede, wenn der Ehemann
nein sagt, ist die Sache gegessen. Dann gab
es eine Reform, da wei8 man nicht, ob man
weinen oder lachen soll. Namlich in dieser
ersten Reform stand, der Mann, der Ehemann
hat der Ehefrau das Arbeiten zu erlauben,
wenn sie dadurch ihre hausfraulichen Pflich-
ten nicht vernachlassigt. Muss man sich vor-
stellen ja? Und ,78 war dann die Frau kann
das alles selber machen. Also das sind so,
es gibt eine Menge solcher alltaglicher und
mehr als alltdglicher Sachen, die wirklich der
Studentenbewegung zu verdanken ist.

Auch das die Frauen, das hat sich ja dann
paar mal geédndert, nicht den Namen des
Ehemannes Gbernehmen missen sondern
zuerst war ja Doppelname Mann dann Binde-
strich Frau. Dann gab es ne Reform, Frau
Bindestrich Mann. Und dann gab es im Bun-
desverfassungsgericht sozusagen jetzt kann
jeder machen was er oder sie will. Das sind
alles so Sachen die die Studentenbewegung
in die Welt gesetzt hat.

Ja, also diese, ich nenn sie jetzt mal Kdmpfe
und die Wirksamkeit, die sie in der Gesell-
schaft erzielen, das sind ja auch Ziele, die
Gewerkschaften oder Selbstorganisation,
Vereine etc. sich wiinschen und auch so
arbeiten, dass genau das erzielt werden
kann. Ich wirde gern auf dieses Thema zu-
rickkommen. Sie haben ja eben gesagt, Sie
waren ja bei der DGB, bei dem Deutschen
Gewerkschaftsbund. Wie sind Sie mit, ich
sag jetzt mal ganz platt in einem BWL-Studi-
um, aber Interesse an Bildung und Erziehung
da gelandet. Wie kam das?

Also ich bin erst mal durch einen wirklichen
Zufall, also als ich anfing zu arbeiten ist als
Linker ist klar ich werde Gewerkschafts-
mitglied. Durch Zufall bin ich GEW Mitglied
geworden. Gewerkschaft, Erziehung und
Wissenschaft, die ja eben Lehrkrafte, Erzie-

her*innen und Wissenschaftlerinnen organi-
siert. Da war ich... Dann bin ich ,80 Mitglied
geworden, da war ich aktiv und bin wieder...
doch durch...

Also sicherlich habe ich gut gearbeitet, aber
auch ein bisschen durch Zufélle bin ich einer
der stellvertretenden Landesvorsitzenden
geworden und zum Schluss auch eine Zeit
lang Vorsitzender, war Mitglied im Bundes-
vorstand und war naturlich nicht nur Bildung,
sondern Uberhaupt diese Frage der soge-
nannten Integration und so aktiv und auch

in Gewerkschaftskreisen und auch in DGB
Kreisen bekannt, weil ich an vielen Sachen
teilgenommen habe. Und als dann die Lei-
tung stellte, wie es damals hie3, Auslander-
beratungsstelle ,91 frei wurde, habe ich mich
auch beworben und habe dann die Stelle
gekriegt und 15 Jahre geleitet.

Ja super, das ist so spannend, weil es so
viele Jahrzehnte gab mit unterschiedlichen
Gewerkschaften und gerade mit Hinblick auf
das Thema Migration in Deutschland bringen
wir eher Gewerkschaften des industriellen
Gewerbes mit Arbeitsmigrant*Innen in Verbin-
dung. Da sich ja dann doch eher die Berufe
in diesen Kreisen bewegt haben. Spater ka-
men Textil und Chemie auch noch dazu. Und
ich habe nochmal nachgesehen in den Bran-
chen, die auch die |G Metall vertreten hat,
wurde zum Beispiel jetzt in den Statistiken
gezeigt, dass schon in den Siebzigern, also
1975, mehr als die Hélfte der auslandischen
Arbeitskrafte der Gewerkschaft beigetreten
waren.

Das sind Zahlen, tUber die man sich heute ex-
trem freuen wiirde. In dem MaBe wie sah es
denn auch damals bei lhnen in der Gewerk-
schaft der GEW aus? Weil Sie hatten ja auch
schon gesagt, das Thema war eher Erzie-
hung, Lehrkrafte wurden dort vertreten. Wie
kann man sich da die Gemeinsamkeiten oder
eventuell auch Unterschiede vorstellen?
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Zu der Zeit waren im Berliner Schuldienst
Uber 100 Lehrkréafte mit tlrkischer Beféahi-
gung eingestellt und ein wichtiger Teil war
auch aus politischen Griinden nach Deutsch-
land gekommen.

Und die waren alle, also sehr viele, in der
GEW organisiert. Wir hatten eigene Arbeits-
gruppe Lehrkrafte aus der Tlrkei und so.
Insofern war die GEW in dieser Frage doppelt
involviert. Einmal durch die Situation in den
Schulen und durch seine eigenen Mitglieder.
Was die Gewerkschaftsmitgliedschaft Wette,
das ist wirklich phdnomenal, weil der Uber-
wiegende Teil der sogenannten Gastarbeiter
aus der Tlrkei hatte nicht einmal Industrie-
erfahrung, geschweige denn Gewerkschafts-
erfahrung die 60er Jahre. Aber das ist auch
dem zu verdanken, dass die Gewerkschaften
massive MaBnahmen eingeleitet haben.

Sie haben in Zusammenarbeit mit den Hei-
matgewerkschaften, jetzt nicht nur Tlrkei, es
gibt da ja auch andere Lander, muttersprach-
liche Krafte eingestellt haben in den Ge-
werkschaften. Die haben glaube ich in acht
Sprachen Zeitschriften herausgegeben und
und und. Die haben sich massiv darum ge-
kiimmert, dass die sogenannten Gastarbeiter
gewerkschaftlich sich organisieren, damit

sie eben auch nicht als Lohndrtcker und so
benutzt werden. Und das war wirklich sehr
erfolgreich. Die Gewerkschaften haben auch
daflir gesorgt, dass 1971 das Betriebsverfas-
sungsgesetz gedndert wurde. Das heiBt also,
Betriebsrat konnte der Mensch werden, ohne
die deutsche Staatsbirgerschaft zu haben.

Spéater wurde das auch in den Sozialwahlen
eingefuhrt und vor allem nach der Reform
des Betriebsverfassungsgesetzes und auch
durch viele Schulungen, auch Sprachschu-
lungen und Themenschulungen gab es ja
dann sehr viele tirkeistdmmige, die eben in
Betriebsraten waren auch Vorsitz gefuhrt ha-
ben und auch in der... Weil es damals keine
eigenen Organisationen gab, waren die Ge-
werkschaften der Motor, um etwas besseres
Auslandergesetz zu haben und auch andere

Rechte. Also in den 80er 90er Jahren waren
die Gewerkschaften der Motor einer besseren
Partizipationspolitik.

Dann kamen natirlich in den 90ern, 2000ern
die Organisationen der Migranten. Die ma-
chen das jetzt, aber die Gewerkschaften sind
da natdrlich noch dabei.

Genau. Wenn man sich die Geschichte der
Gewerkschaften anschaut. Und mit dem Be-
ginn der ersten Anwerbeabkommen zum Bei-
spiel mit Italien sieht man ja, dass sogar erst
mal sehr kritisch der Migration gegentber-
gestanden wurde. Also Stichwort Lohndum-
ping. Es kénnte sein, dass sich unsere Léhne
verschlechtern, wenn die Personen kommen
und dass man sieht so einen stetigen Wandel
auch in den unterschiedlichen Gewerkschaf-
ten. Ich habe bei der Recherche jetzt auch
noch mal rausgefunden, dass das ja doch
recht viele, vor allen Dingen im industriellen
Gewerbe sogenannte wilde Streiks gab, also
Streiks, die von Gewerkschaften nicht ge-
tragen oder unterstitzt wurden, die dann von
den Arbeitskraften selbst organisiert waren
und dort relativ schnell festgestellt wurde.
Wir erzielen eigentlich nichts damit, also es
ist relativ schwer.

Die Polizei |16st die relativ schnell auf, dass
sozusagen eine Win-Win-Situation dort be-
stand, wenn ich das richtig gelesen habe. Die
Personen partizipieren in den Gewerkschaf-
ten, werden dort auch vertreten und die Ge-
werkschaften selbst kdnnen mehr Mitglieder
kriegen, damit eventuell bessere Forderungen
stellen und damit an das Ziel kommen. Das
was sie eben beschrieben haben, ich habe
auch noch nachgelesen bei der DGB wurde
zum Beispiel der Kontakt aufgenommen zur
Bergbaugesellschaft in der Tlrkei, dass dort
die Gewerkschaft angesprochen wurde.

Und Herr Aldiindar, der Vorsitzende dann in
Deutschland auf Turkisch Reden z.B. gehal-
ten hat, in den Werken, in den Wohnheimen
sprach und damit die Leute mobilisiert hat.
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Wirden Sie sagen, dass es in der GEW rela-
tiv schnell zur Partizipation dieser Lehrkréfte
der Turkischstdmmigen kam? Oder mussten
die auch, ich sage jetzt mal Uberzeugt oder
direkt angesprochen werden?

Ich muss etwas zur Anwerbung sagen weil...
bevor Uberhaupt das erste Anwerbeabkom-
men mit Italien ,56 unterzeichnet wurde, gab
es verschiedene Treffen im Bundeskanzler-
amt, Regierung vor dem Arbeitsministe-
rium, Gewerkschaften und Arbeitgeber. Um
Uberhaupt wollen wir so was, wollen wir jetzt
aus dem Ausland Arbeitskréfte holen? Und
zweitens zu welchen Bedingungen?

Da haben die Gewerkschaften einiges ge-
sagt. Ohne das geht es nicht. Das eine ist,
sie miUssen nach Tarif bezahlt werden. Das
war fur die Gewerkschaften damals ein ganz
wichtiger Schritt, weil da damals die Gewerk-
schaften die Position vertreten haben, wer
nicht Gewerkschaftsmitglied ist, soll keinen
Tariflohn kriegen. Allerdings haben die Ge-
richte das immer abgelehnt, weil die haben
gesagt, der Arbeitgeber kann bezahlen, was
er will. Also auch Nichtmitglieder kriegen
Gewerkschaftslohn weil der Arbeitgeber ein
Interesse hat, dass sie nicht in die Gewerk-
schaft gehen, aber da hat die Gewerkschaft
einen wichtigen ideologischen Punkt aufge-
geben.

Der zweite Punkt war, der Arbeitgeber muss
Unterkinfte zur Verfigung stellen. Jetzt kann
natdrlich Gber die Qualitat der Heime und so
sehr kritisch diskutiert werden, aber sonst
hatten die Leute sich selber darum kiimmern
mussen. Das war Uberhaupt nicht moglich,
das ist der zweite Punkt und der dritte auch
ein ganz wichtiger Punkt... die Gewerkschaf-
ten haben gesagt, die Gastarbeiterinnen
mussen Zugang zum Arbeitsgericht haben.
Das waren die drei Bedingungen, die auch
alle erfullt worden sind. Insofern haben die
Gewerkschaften von Anfang an versucht,
gute Bedingungen zu schaffen. Der zweite
Punkt ist die vor allem die Turkeistdmmigen
haben hier ein ganz anderes Flair zu den

Streiks gebracht, weil bis dahin gab es Streit.
Dann standen die Kolleginnen und Kollegen
vor den Fabriken, hatten vielleicht irgendwel-
che Plakate das war es. Die Turken fangen
an mit Folklore und so weiter. Es hat einen
véllig anderen Charakter zu den Streiks ge-
geben. Zur GEW, viele der Lehrkréfte waren
eben aus politischen Griinden in Deutsch-
land, waren auch in der Gewerkschaft zum
Teil aktiv. Es gab einige, die dann als Per-
sonalrat nachdem auch das Personalvertre-
tungsgesetz reformiert wird und die deutsche
Staatsburgerschaft nicht mehr gebraucht
wurde haben dort, waren sie dort aktiv und
haben sicherlich auch in ihren Schulen als
Vertrauensleute gewerkschaftliche Aktivitaten
durchgefihrt.

Also soweit ich das damals Uberblicken kann,
waren sie schon aktiv in der GEW. Und nicht
nur in Berlin. Und spéter, Ende der 80er Jahre
haben wir dann auf Bundesebene den Bun-
desausschuss multikulturell oder irgendwie
den Namen weiB ich nicht mehr, gegrindet.
Das war dann auch auf Bundesebene ein
Ausschuss, der natirlich gemischt war. Jetzt
nicht nur migrantische Mitglieder, sondern
auch andere. Aber der Vorsitzende hat war
dann noch Mitglied des Hauptvorstandes.
Am Anfang war ich das also die GEW hatte
auf anderen Landesverbdnden und dann auf
Bundesebene auch organisatorisch sich die-
ser Frage angenommen.

Wenn wir uns die Gewerkschaften in dieser
Zeit angucken bei der Recherche bin ich auf
sehr viele dieser Untergruppen gestoB3en,
also wie Sie sagen, mit unterschiedlichen Na-
men irgendwie Multikulturell, Arbeitskomitee
Auslander, in Anfihrungsstrichen. Jetzt aus
der Bildungsforschung wissen wir ja, dass es
unterschiedliche Zugehdérigkeitskategorien,
Intersektionalitat gibt und die Frage nach So-
lidaritat sich einfach immer wieder stellt. Wir
kédnnen zum Beispiel an den Zahlen sehen,
dass zum Beispiel Bildungserfolge gehemmt
werden durch den soziobdkonomischen
Hintergrund und gar nicht durch bestimmte
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kulturelle Merkmale. Ganz platt gesagt ein
Akademiker Kind, dessen GrofBeltern aus der
Turkei gekommen sind, ist einem Akademi-
ker Kind, dessen GroBeltern in Deutschland
keine Migrationsgeschichte haben, naher als
einem deutschen Arbeiterkind. Und was mich
da...

Wie Biontech. |hr Vater ist als Arzt nach
Deutschland gekommen, sein Vater als Gast-
arbeiter aber ihr Vater war Arzt.

Und was da halt so spannend ist und der
erste Gedanke, der einem kommt, ist ,Wann
oder wie funktioniert Solidaritat?“ Also
brauchten wir damals diese Untergruppen,
die sozusagen diesen ich nenne es jetzt mal,
Sonderpunkt der Zugehdrigkeit noch mit
reindenken oder reicht es eigentlich, sich ein
gemeinsames Klassenbewusstsein zu haben
und zu sagen Wir gehdéren z.B. zur Gruppe
der Lehrkréfte und deswegen gehdren wir zu-
sammen. Die anderen Aspekte sind eigentlich
egal. Wie war es damals zu dem Thema?

Also es gab immer Diskussionen bei der Zu-
sammensetzung dieser Kommissionen oder
Ausschusse. Vor allem der Bundesausschuss
waére beinahe an dieser Frage gescheitert,
weil dazu brauchte es eine Satzungsande-
rung auf dem Gewerkschafter, also zwei
drittel Mehrheit.

Es gab eine Gruppe wie ich, die so in, in
Anfihrungszeichen gemischten Ausschuss
wollten, also migrantische und Biodeutsche.
Es gab aber andere, die in den Auslanderaus-
schuss wollten und keine der Gruppen hatte
natdrlich die Chance zwei Drittel zu kriegen.
Beinahe ware es wirklich daran gescheitert,
aber das haben wir dann noch doch hinge-
kriegt, weil die die in den Auslander Aus-
schuss wollten gesehen haben, dass flir das
andere eine gréBere Mehrheit gibt. Es war
keine zwei Drittel und haben gesagt okay, wir
akzeptieren das. Sonst, es gibt ja zwei oder

gab heute ist das nicht mehr so zwei Frage-
stellungen.

Einmal Bildungspolitik, da mussen alle natir-
lich zusammensitzen, klar. Aber es gab die
ungleiche Bezahlung der vor allem Lehr-
krafte aus der Turkei. Das war nattrlich ein
spezifischer Punkt, wo es als Untergruppe
sicherlich angebracht war. Wie gesagt, in der
GEW hatten wir eine Ausl&dnderkommission
und dann Arbeitsgruppe Turkei stellen wir
Lehrkrafte. Also kommt auf die Fragestellung
an. Heute haben wir das zweite Problem ja
nicht weil jetzt kaum noch Lehrkrafte aus der
Turkei kommen und die anderen alle hier in
Deutschland ausgebildet sind, aber damals
haben sie teilweise wirklich dasselbe ge-
macht.

Wir hatten dann Fortbildungen z.B. in Berlin
und haben dann in einer Regelklasse zwei
Facher unterrichtet. WeiB3 ich nicht, Sport und
Deutsch wurden aber schlechter bezahlt.

Fir dieselbe Arbeit?

Ja und wir haben alle Gerichtsverfahren

bei denen verloren, die in der Turkei keinen
Hochschulabschluss als Lehrkréfte hatten,
weil das war ja friher Akademien und Leh-
rer'Innen Schulen. Es gab ganz wenige die
in der Turkei einen Hochschulabschluss als
Lehrkraft hatten. Die haben, die Prozesse
haben wir gewonnen, die anderen alle verlo-
ren. Liegt auch teilweise an der Gewerkschaft
OTV. Das ist eine der, die Verdi dann gebildet
haben, weil die waren flir den 6ffentlichen
Dienst und die waren nicht bereit, sich fir
diese Sache auch einzusetzen.

Eigentlich natirlich bei jedem 1. Mai gleicher
Lohn flr gleiche Arbeit, aber wenn es dann
um das Konkrete ging nicht. Das war also
die allermeisten wurden fur die gleiche Arbeit
schlechter bezahlt. Darf ich noch was zu den
Streiks sagen? Der Kdlner Streik ist ja immer
so im Vordergrund. Ein anderer, der von sei-
ner Thematik her so zu sagen wichtiger ist,
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der fallt sehr oft weg, ndmlich P Block, der
Frauenstreik.

Das war ein Betrieb, der Autozubehor Teile
produziert hat, Gberwiegend migrantische
Frauen, vor allem Turkei und Griechenland.
Damals gab es in den Tarifvertrdgen die so-
genannten Leichtlohngruppen. Eigentlich wa-
ren das also Lohngruppen fir Frauen, damit
man die weniger bezahlt, nur Leichtlohngrup-
pe hort sich irgendwie schdéner an. Dagegen
haben sie lange gestreikt. Mit Erfolg. Also am
Ende wurden die Leichtlohngruppen in den
Tarifvertrdgen abgeschafft.

Das wird ja oft die (unverstandlich)Ge-
schichte als Erfolgsstory dargestellt, weil sie
auch dazu gefihrt hat, dass sozusagen die
Solidaritat der deutschen Arbeiter*Innen im
zweiten Zuge sozusagen dazugekommen ist.
Und das ist ja so eine Art |dealvorstellung,
dass man sich gegenseitig unterstitzt, weil
die Arbeit eben dieselbe ist. Genau wie Sie
eben bei den Lehrkraften beschrieben haben.
Ist das dann, also Sie hatten ja eben gesagt,
Sie waren eher der Verfechter des Lasters als
gemischte Gruppe bitte machen. Genau aus
diesen Grinden waren Sie damit eher alleine,
oder also mussten Sie sich behaupten mit
diesem Argument? Oder hatten Sie auch Fir-
sprecher*Innen flr sich?

Offensichtlich habe ich mich behauptet, weil
wir haben ja die Satzung der Bundes, die
Bundessatzung in die Richtung geéndert,
spater die Berliner Satzung auch.

Letztlich haben noch viele eingesehen, dass
in den sogenannten gemischten Gruppen
wir immer noch unsere spezifische, von den
deutschen Kolleginnen abweichende Inter-
essen auch vertreten. Also je besser das lief,
desto weniger gab es diese Forderung nach
eigenen.

Und in Berlin haben wir mal eben noch eine
Untergruppe gebildet wenn die Interesse
haben, bestimmte Sachen unter sich zu dis-
kutieren, vielleicht auch in der Muttersprache
warum nicht.

Ja, bei der GEW, wir hatten das ja eben
schon aufgeschlisselt. Die Gewerkschaft

far Erziehung und Wissenschaft Lehrkrafte
waren sie durch dieses Thema auch sensi-
bilisierter flr Frauen in Arbeit, weil eventuell
die Quote der arbeitenden Lehrkrafte in be-
stimmten Schulsystemen, also Grundschule,
das weilB man statistisch, sind eher Frauen.
Lehrerinnen gab es damals auch schon diese
unterschiedlichen Thematiken, also Migra-
tion, Gender? Waren das auch damals schon
Themen, die dort besprochen wurden?

Das war natirlich so, weil, wie Sie gesagt
haben: Die Uberwiegende Zahl der Lehr-
krafte an den Schulen war weiblich, aber die
Direktoren waren alle Manner, weil Frauen

ja so was nicht kdnnen bekannter weise.
Also da gab es vor allem auch im Nachgang
so Student*Innen Bewegung, natirlich ge-
werkschaftlich und unter den Kolleginnen
massiver Widerstand, dass da nur Méanner
gewahlt, gewahlt, ernannt, war ja so ein
Mischmasch in Berlin. Ich weiB nicht, wie es
in anderen Bundeslandern war, aber auch
das hat sicherlich dazu gefuhrt, dass auch in
Grundschulen mehr Rektorinnen eingesetzt
worden ist.

Insofern ist diese Gender Gleichstellungs-
politik natUrlich auch im Bildungssystem not-
wendig gewesen.

Ja.

Nicht nur jetzt haben wir Uber Schulrekto-
rinnen natlrlich auch bei anderen Fiihrungs-
funktionen in der Bildung, Schulrdtinnen und
so weiter auch da war nattrlich erst einmal
eine Manner Uberzahl, die sich sicherlich
heute gelegt hat.

Ja. Ich wirde gerne noch mal auf das Thema
unterschiedliche Netzwerke im Bereich der
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Gewerkschaften und auch Migranten Selbst-
organisation zu sprechen kommen. Bei der
Recherche hat sich gezeigt, dass damals

die unterschiedlichen, also im Zuge des
Anwerbeabkommens oder der unterschied-
lichen Anwerbeabkommen auch unterschied-
liche Tragerschaften in Deutschland so zu
sagen Aufgabengebiete bekommen haben.
Die Caritas, weil katholisch, hat sich eher
zum Beispiel den italienischen Gastarbei-
ter*Innen gewandt. Bei der Diakonie waren es
dann andere Lander wie Griechenland und so
weiter. Und dann blieb plump gesagt...

Fir die Gottlosen blieb AWO Ubrig.

Genau fur die Gottlosen blieb AWO Ubrig.
Und da habe ich auch gelesen, dass es so zu
sagen dort auch eine Art Ressourcen Kampf
gab, weil die bestimmten anderen Werke zum
Beispiel schon Schwester Verblinde vor Ort
hatten lber die Kirche und die AWO so ein
bisschen Strukturen neu schaffen und neu
denken musste. Und wenn ich jetzt an die
DGB, an die AWO, an unterschiedliche Sie
haben ja gesagt, sie haben auch Organisa-
tionen selbst gegriindet. Wie hat man sich da
untereinander vernetzt? Wie kann man sich
das vorstellen?

Die Wohlfahrtsverbande, die sich da um die
Gastarbeiter kimmern sollten, die haben ja
staatliche Zuschiisse bekommen. Ob das
ausreichend war, weif3 ich nicht aber die
haben das also vielleicht Teil der Infrastruk-
tur durch ihre eigenen Einnahmen mitfinan-
ziert. Aber die Beschaftigten, die wurden
Uberwiegend durch staatliche Subventionen
eingestellt. Ubrigens das war und ist in der
Beratungsstelle des DGB in Berlin weiterhin
so. Die eigene Organisation in diesem Be-
reich gab es ja nicht, weil wir, also ich auch,
wir alle waren ja damit beschaftigt, aus 2000
Kilometer Entfernung die Tlrkei zu retten,
was auch nicht so ganz hingehauen hat.

Sehr schnell waren die Griechen und die
Spanier organisiert, ndmlich in Elternverei-
nen. Das war auch dann in den 80ern, als bei
uns der Groschen gefallen ist wir sollten lie-
ber uns um unsere Interessen hier kimmern.
Die Vorbilder wie macht man sowas?

Und als dann die migrantischen Communities
ihre eigenen Organisationen gebildet haben
und nach ner Zeit sich halbwegs etabliert ha-
ben? Wir kdnnen nachher noch mal dartiber
reden, wie die Politik damit umgegangen ist?
Aber auch nachdem auch das Uberwunden
wurde, gab es naturlich einen Kampf um die-
se staatlichen Gelder. Weil wir haben gesagt,
wir haben nichts gegen die AWO oder nichts
gegen die Caritas, aber wir wollen das selber
machen. Das hieBBe, da es ja zusétzliches
Geld kaum gab, bei denen mUssten Gelder
abgezogen werden.

Das war ein ziemlicher Kampf. Aber zu-
mindest fur Berlin kann ich sagen, dass ja
die migrantischen Organisationen mit ihren
verschiedenen Aktivitédten sehr gut finanziert
werden. Bei den Wohlfahrtsverbédnden gibt es
noch das eine oder andere, aber sicherlich
nicht in der Intensitat, wie das in den 60er,
70er Jahren der Fall war. Aber das ist normal.
Wir wollen uns flir unsere Interessen einset-
zen und auch dann diese sozialen, beraten-
den, unterstitzenden Aktivitaten auch selber
ausfluhren.

Wie haben Sie damals den Mut gefasst, so
etwas GroBes zu tun? Also zu sagen wir
grinden das, wir machen unser eigenes
Ding, sag ich mal.

Ach das war... ob das, also Mut war es des-
halb schon nicht, weil die allermeisten aus
der Turkei stammenden, die dann angefan-
gen haben, Organisationen fur hier zu grin-
den, waren ja vorher schon politisch aktiv,
weil alle tirkischen, alle Parteien und Orga-
nisationen in der Turkei hatten in Deutsch-
land ihre Verbande. Also wir waren in diesem
Sinne schon gewodhnt, auch in Deutschland
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einen Verein zu grinden, aktiv zu werden, nur
eben in Richtung Turkei.

Insofern war das so nicht neu, hat auch nicht
unbedingt jetzt Mut gebraucht.

Der Punkt war wir haben ja einen gewissen
Mangel an politischer Kultur in unserem Her-
kunftsland, das wir auch hierher... Das sage
ich auch 6ffentlich. Also ich habe damit kein
Problem. Was hei3t das konkret? Konkret
heiBt, wir sind meistens nicht in der Lage,
uns auf ein Thema zu beschranken und alles
andere, wo wir vielleicht unterschiedlich den-
ken, herauszuhalten.

Beispiel Wir treffen uns, wir wollen ein
anderes Einburgerungsrecht. Alle, die da
sind, sind dieser Meinung, sonst wéaren sie
auch nicht da. Dann sagt einer Gestern ist

in Istanbul folgendes passiert wir missen
dartber diskutieren. Dann sage ich oder wer
das gerade leitet, Leute, das ist A nicht unser
Thema, B dazu gibt es hier sicherlich unter-
schiedliche Meinungen. Lasst uns erstmal
das mit der Staatsbirgerschaft klaren. Dann
kénnen die anderen die da diskutieren. Nein,
wenn ihr das nicht macht, machen wir nicht
mit.

Das war ein groBBes Problem. Das ist wie
gesagt die mangelnde politische Kultur Gber
das Trennende nach vorne zu setzen.
Deswegen ist in der Satzung des Turkischen
Bundes Berlin-Brandenburg verboten, Tirkei
Politik zu machen. Steht ausdriicklich drin,
macht keine Turkei-Politik. Die Mitgliedsver-
bé&nde dirfen in den demokratischen Rahmen
natirlich, aber der TBB nicht.

Es sei denn, es hat mit unserem Leben hier
zu tun. Also weiB ich nicht Anderungen im
turkischen Erbrecht meinetwegen oder so
was, aber nicht die Innenpolitik. Das ist
naturlich, das war und ist angesichts der
Entwicklungen in der Turkei nicht so leicht
durchzuhalten. Aber missen wir, weil sonst
haut das nicht hin? Das war ein wichtiger
Punkt zu klaren. Einige Versuche vorher sind
ja auch gescheitert, aber nachdem wir das in
der Satzung hatten und auch durchgesetzt
haben, sind wir damit auch gut gefahren.
Eine andere Sache war natiirlich, wie die

deutsche Politik darauf reagiert hat, in den
EinblUrgerungen und Einbirgerungsrichtlinien
in den 80er-dahren stand drin, dass wenn
jemand im Ausléanderverein tatig ist, das ein
EinblUrgerungshindernis ist.

So hat es erst mal angefangen, dann hat der
Cumali, ich habe jetzt seinen Nachnamen
vergessen, der ist dann nach Frankfurt ge-
zogen, dagegen hier geklagt. Weil mit dem
Grund hatten sie ihm das abgelehnt.

Der hat auch recht bekommen vor Gerichten.
Dann war das als Einbirgerungshindernis aus
dem Weg. Die Politik fand das nattrlich 80er
auch Anfang 90er nicht so lustig, dass jetzt
auch die Auslénder anfangen uberall Zoff

zu machen und so die tUberklugen Politiker
haben dann... das habe ich paar mal erlebt,
,Erst mal misst ihr Tlrken euch einigen.‘ Ich
habe dann gesagt, wenn ich richtig z&hle gibt
es flnf Parteien im Bundestag. Also die Deut-
schen sind sich auch nicht alle so einig.

Da waren sie natlrlich ruhig. Aber sie haben
dann immer irgendwelche kleinen unwich-
tigen Abgeordnete Leute zu Sitzungen und
Diskussionsrunden geschickt und so, das
hat sich gedndert mit der Reform der Ein-
bulrgerung jetzt 1990, wo ja eine massive
EinblUrgerungswelle einsetzte, was wir auch
sehr unterstitzt haben, weil plétzlich waren
die Gastarbeiter als Wéhlerinnen und Wahler
wichtig. Und das hat natirlich die Sichtwei-
se der Partei verdndert. Dann kamen auf die
Wahlveranstaltungen, die wir da organisiert
haben, die Parteivorsitzenden, Spitzenkandi-
daten und so. Und mit der Zeit aber hat die
Politik, muss man Politiker muss schon hau-
en aber auch mal das positive unterstreichen.
Sie haben auch mit der Zeit gesehen, dass
diese Organisation notwendig ist wenn sie
eben mit den Communities kommunizieren
wollen und so. Ich denke, dass im Moment
alle demokratischen Parteien gute Verhaltnis-
se zu den Migranten Organisationen haben.
Auch natulrlich dadurch, dass sie sehr viele
Abgeordnete haben, die mit Migrationshinter-
grund oder Geschichte haben. Aber nachdem
sie Wahlerinnen und Wéhler geworden sind,
hat die Politik eingesehen, mit denen muss
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man zusammen arbeiten.

Ware die Arbeit der Gewerkschaften oder in
denen, denen sie aktiv waren, in den Migran-
ten selbst Organisationen, denen sie auch
Flihrungspositionen hatten, ware die eine
andere, wenn sie als Person nicht dabei ge-
wesen waren?

Das waére sehr Uberheblich, Gberheblich. Also
es gibt Leute, die das meinen. Nein, es ist ja
immer so in der Bewegung gibt es dann ir-
gendwelche Manner oder Frauen, die eher im
Vordergrund sind. Aber als Alleinunterhalter,
was willst du da machen?

Ich habe ja wie auch immer so vordere Positi-
onen gehabt und offensichtlich gut ausgefullt
sonst wiirde ich ja nicht wieder fiir so was
angefragt werden. Aber das sind alles kollek-
tive Sachen anders geht sowas gar nicht.

Was wirden Sie sagen, war dann in Kollekti-
ven, nattrlich es sind Dynamiken und es ist
ein gemeinsames Schaffen, aber gab es be-
stimmte Wirksamkeit oder wo haben Sie lhre
Wirksamkeit gespdrt in dieser Arbeit?

Also in den Vorstanden und so ist es schon
mehr als einmal vorgekommen, dass Freun-
dinnen und Freunde gesagt haben, wenn
Safter das sagt, dann muss das wohl so
stimmen. Also jetzt nicht nur an Tatsachen,
weil Tatsachen kann man ja anders Uber-
prufen aber wenn ich sagte, diese politische
Richtung wéare doch sinnvoller fir uns, dass
einige gesagt haben, wenn er das sagt, muss
das schon richtig sein, das habe ich schon
erlebt.

Und gébe es fur Sie bestimmte Errungen-
schaften, wo Sie sagen wirden ,Das war fir
mich sehr, sehr wichtig, das hat sich in meine
Erinnerung eingebrannt von meiner Tatigkeit.*

Im Kontext mit TBB, dem tlrkischen Bund
Berlin-Brandenburg kann ich ein paar Sachen
nennen, zum Beispiel, dass eine migrantische
Vertretung im Rundfunkrat des RBB ist, das
war nicht alleine, natirlich, aber eine wichtige
Kampagne des Turkischen Bundes, dass da
noch einige politische Parteien tbernom-
men haben und dann im Ergebnis eben die
Satzung erweitert wurde. Es gibt auch jetzt
im Rundfunkrat eine migrantische Vertretung,
und zwar abwechselnd eine Periode aus Ber-
lin, eine Periode aus Brandenburg.

Ein anderer Punkt ist die Sprachstandsmes-
sungen.

Wir haben gesagt, das deutsche Schulsys-
tem zu &ndern ist nicht so leicht aber wir
missen gucken, was man da pragmatisch
machen kann.

Weil es ist ja ein Problem, dass eben... es
gibt da das schéne Wort bildungsferne
Familien. Wo ja auch eine Menge natirlich
biodeutsche Familien sind, bei deren Kindern
gibt es das Problem, die Kita muss das nach-
holen, was bei den burgerlichen Familien
man von der Familie erwartet. Wenn die Kita
damit beschaftigt ist, kann sie natirlich nicht
das machen, woflr die Kita da ist bildungs-
maBig. Also muss das dann die Grundschule
machen und so weiter. Das ist dann so zu
sagen eine Spirale nach unten. Ein wichti-
ger Punkt war eben, dass die Kinder, wenn
sie mit der Grundschule anfangen, nicht das
Deutsch Sprachniveau haben, das fir die
erste Klasse notwendig ist.

Haben wir uns Uberlegt, parallel zu den arzt-
lichen Untersuchungen ist ja ein Jahr vor
Einschulung sollte ein kleiner Sprachtest
gemacht werden. Aber ein ganz einfacher.
Mit dem Ziel, kann das Kind altersgemaB
Deutsch? Wir hatten allerdings, es war etwas
gefahrlich, weil wir hatten zwei Bedingungen.
Wenn die nicht erflllt worden sind, wére das
nach hinten losgegangen. Zum Gliick hat
Berlin das erflillt. Erste Bedingung alle Kinder
werden diesem Test unterzogen und jetzt
nicht nur migrantische. Und zweitens, das
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hat eine Zeit lang mal Hessen gemacht.
Wenn jemand diesen Test nicht besteht,
keine Zurtckstellung, sondern verpflichtende
Deutsch intensiv Kurse vor Grundschulbe-
ginn, also in den ersten drei, vier Monaten
des kommenden Jahres. Das beides ist so
durchgekommen und... Deutschfluss heif3t
der Test ja. Jedes Jahr wenn die Ergebnisse
rauskommen, sehen wir, dass es der Prozent-
satz ist unterschiedlich, aber es ist zwischen
10 und 20 Prozent, je nachdem. Kinder, die
diesen Test nicht bestehen deren Mutter-
sprache aber Deutsch ist. Wer Berlin kennt,
natirlich wohnen diese Familien nicht in
Grinewald oder in Zehlendorf, sondern eher
in Tiergarten oder Wedding, diese deutschen
Familien.

Schon diese Tests zeigen eben welches Klas-
senproblem wir im Bildungswesen haben.
Das Problem ist immer noch vielleicht nicht
so wie in den Anfangsjahren. Welche Lehr-
krafte unterrichten dann diese Kinder in den
Monaten vor Grundschulbeginn? Sind es,
eigentlich musste es fur diese Aufgabe be-
sonders geschulte Lehrkréafte sein, weil das
ist ja noch mal eine besondere Aufgabe.

Was am Anfang viel passiert ist, die unge-
liebte Lehrkraft in der Schule wurde in diese
Klasse versetzt. Haben wir hdufig gehabt.
Das hat sich sicherlich verbessert. Das ist

so ein Erfolg, dass der TBB sich zuschreiben
kann. Wir haben auch in der Turkei Erfolge
als TBB und dann unser Dachverband Tirki-
sche Gemeinde Deutschland, namlich zwei
Sachen.

Einmal, es war so, dass junge Manner, die
sich in Deutschland einburgern lassen woll-
ten, konnten die tirkische Staatsbirgerschaft
nicht ablegen, weil sie keinen Wehrdienst ge-
leistet haben. Das hieBe im schlimmsten Fall
doppelter Wehrdienst.

Als wir das zum ersten Mal in Ankara im
Oberkommando angesprochen haben, hatten
sie uns beinahe festgenommen wegen Vater-
landsverrat. Ich Ubertreibe bisschen, aber so
tendenziell.

Aber dann kam das durch, als Mesut Yilmaz
Ministerprdsident war. Hat sicherlich damit zu

tun, dass Mesut in Deutschland studiert hatte
und wusste, was hier |auft.

Der zweite Punkt ist die blaue Karte. Am
Anfang hieB sie ja rosa Karte jetzt heit sie
blaue Karte. Das war auch von uns ein Vor-
schlag, dass die Menschen, die sich einblr-
gern lassen und die deutsche Staatsburger,
die turkische Staatsburgerschaft aufgeben
wollen, in der Turkei nicht nur als Auslénder
rumspazieren missen. Und mit der blauen
Karte hast du ja eigentlich alle Rechte eines
tdrkischen Staatsburgers Blrgerin auB3er
Wahlrecht und verbeamtet zu werden. Kannst
auch im &ffentlichen Dienst als Angestellter.
Und das war auch ein Erfolg von uns.

Am Anfang gab Schwierigkeiten, weil nicht
alle Behérden in dem ganzen Land wussten,
was das Ding ist. Aber ich frage immer Leute
nach den Sommerferien, welche Erfahrungen
sie haben. Das scheint sich wohl jetzt gelegt
zu haben. Das war auch ein ganz wichtiger
Punkt. Auch eine Motivation dann bei der
Einburgerung auf die turkische Staatsburger-
schaft zu verzichten.

Da muss ich eine kleine Anekdote zu erzah-
len. Ich habe die Mavikart dann direkt auch
bekommen nach der Einburgerung und bin
danach in die Turkei gereist. Und am Flug-
hafen Istanbul wurde ich mit ganz vielen
Fragezeichen angeguckt, was das denn sei.
Und weil sie blau ist und die ja normaler-
weise dann Manner als nifus clizdani in blau
haben, Serap...? Das irgendwie... kdnnen Sie
uns das erkldren? Sie sind doch kein Mann
oder ist da irgendwas, was wir nicht wissen?
Das waren sehr interessante Jahre, auf jeden
Fall danach mit der Mavikart ja.

Zum Teil haben auch in den GroBstadten
wenige, aber auf dem Land Behdrden gesagt
,Wir kennen das nicht’ um sich bestechen zu
lassen.

Das gab es auch. Wenn dann gefragt wurde,
wie viel Mark oder Euro, dann kannten sie die
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Karte pl6étzlich doch. Aber wie gesagt, das
scheint sich ziemlich gelegt zu haben. Und
das war ein wichtiger, wichtiger Erfolg von
uns.

Wenn wir diese Erfolge uns anschauen, ich
versuche mir gerade vorzustellen, wie ihr
Leben war. Also Sie hatten viele Funktionen
inne. Vielleicht sind sie von A nach B gehipft
und hatten viele Termine. Wie wirkten sich
diese Erfolge auch auf |hr Privatleben und lhr
Umfeld aus?

Wurde das wahrgenommen? Hatten Sie so
eine Art Einfluss, dass diese Themen dann
auch sich in Ihrem privaten Umfeld verfestigt
haben, dass dariiber auch diskutiert wurde?

Das ja. Aber obwohl ich aus der Tirkei stam-
me, bin ich ja daflir bekannt, dass ich sehr
punktlich bin. Die Leute haben immer gesagt
nach Safter kannst du deine Uhr einstellen,
okay. Meine jungere Tochter Melike, die gebe
ich in der Grundschule ab. Da gab es auch
noch Nachmittagsbetreuung und so sagt
dann irgendwie eine Uhrzeit um drei Uhr da
hole ich dich ab, ja Papa. Ein Glick habe ich
gehoért, als ich schon wegging, sagt sie zu
ihren Kameradinnen ,Der ist nie pinktlich.*
Oh Gott, im Tlrkischen sagt man ja, heiBBes
Wasser ist Uber meinen Kopf geschuttet.

Oh Gott, sage ich, ich bin bekannt fir Plnkt-
lichkeit. Und meine Tochter sagt, das habe
ich Uberlegt, sie hat recht. Das waren die
GEW Zeiten, da haben Sitzungen langer
gedauert und so. Habe ich erst mal in der
GEW gesagt: ,Leute, zu dem Zeitpunkt, den
wir das Ende schon festgestellt haben, bin
ich weg. Egal was passiert und Melike habe
ich auch gesagt: ,Gut, dass du das erwahnt
hast, hattest du mir selber sagen kénnen.
Das war wirklich ganz wichtig in diesem Kon-
text was fange ich mit der Familie und so?
Sonst... sicherlich ist es so, wenn du dich
ganzen Tag irgendwie rumgeargert hast,
kommst du nach Hause, bist du mide.
Sicherlich hast du da nicht immer die not-

wendige Ruhe, die vor allem ein Kleinkind
braucht, aber wenn ich so meine beiden
Tochter ansehe. Also sehr katastrophale
Fehler habe ich wohl nicht gemacht, aber in
dem Kontext etwas, was mit dem Alter zu tun
hat. Vor allem Melike die Jungere habe ich

ja Uberall hin geschleppt und die Leute ,Ach
Safter's Tochter® und so. Vor drei, vier Jahren
war ich auf einer Tagung.

Ein Mann, den ich auch lange kenne, der war
mit seiner Frau da. Die Frau kenne ich, kann-
te ich nicht. Wir haben uns begruBt. Dann
sagt er zu seiner Frau Das ist Melike‘s Vater.
Da habe ich gesagt ,Jetzt schldgt zwolf, jetzt
nicht mehr als Safter‘s Tochter, jetzt [Aufst du
nur als Melike... Melike‘s Vater durchs Leben.
Und... Ich denke schon...

Man muss wirklich Mann, Frau auch natlrlich
sehr Acht geben, dass durch dieses politi-
sche Engagement, jetzt nicht nur gegentber
Kindern, der Mensch sich auch mit dem
Lebenspartner und Lebenspartnerin nicht
entfremdet. Das kommt sehr oft vor, auch bei
mir auch. Also das sind Sachen, wo wirklich
sehr Vorsicht geboten ist, damit das familiare
Zusammenleben auch halbwegs funktioniert.

Wenn wir uns die Freund:innenschaften
angucken, die ja sozusagen die erweiterte
Familie sind. Heute wirden wir sagen, viele
leben in ihrer Bubble, in ihrem eigenen Kreis
und beschéaftigen sich auch nur mit Men-
schen, die ahnliche Positionen haben, die
vielleicht selber auch in Gewerkschaften tatig
waren.

Hatten Sie einen durchmischten Freundes-
kreis? Wie haben sich diese Themen da ver-
festigt?

Schon deshalb gemischt, weil ich in ver-
schiedenen politischen Organisationsberei-
chen aktiv war. Das Gewerkschaftliche war
das eine und die tlrkische, tlrkeistdmmige
Community, das heiBt also da gab es schon
unterschiedliche Kreise.

Und da die Mutter meiner Téchter auch eine
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Bio-Deutsche ist, gab es noch aus ihrer Be-
kanntschaft soziale Kontakte und so das war
bei mir ziemlich gemischt, zumal ich fur mich
in Anspruch nehme, dass das, solange es im
demokratischen Rahmen ist, Gberhaupt kein
Problem haben mit Leuten zusammen sein,
die voéllig andere Meinungen haben. Ganz im
Gegenteil. Vielleicht lerne ich auch was dazu,
weil es gibt auch das... je nachdem wie du
stehst. Das sind Linke, mit denen rede ich
nicht oder das sind Rechte.

Ich habe sogar wirklich mit aktiv Rechten
gute Beziehungen gehabt, was in meinen
linken Kreisen zum Teil zu Kritik gefthrt hat.
Und ich habe immer gesagt, solange die
nicht an Gewalt beteiligt sind, rede ich auch
mit denen.

Koénnen Sie sich da noch daran zurlickerin-
nern, worliber man dann gesprochen hat?

Es waren nicht nur politische Sachen.

Man hat ja auch andere Gemeinsamkeiten.
Hast du den Film gesehen oder etwas tber
FuBball? Natirlich bei Manner sehr oft. Und
in den politischen Dingen wussten wir, da
kommt man nicht unbedingt auf eine Linie.
Miussen wir auch nicht.

Die haben wir dann zum Teil auch ausge-
klammert.

Ja. Sind... also ist diese Art, wie Sie daran
gegangen sind, wie Sie diese Themen be-
leuchtet haben... wiirden Sie sagen, es gibt
bestimmte Aspekte, die sollten im kollekti-
ven Gedéachtnis der deutschen Gesellschaft
verankert sein, auch mit den Erfahrungen,
die sie in den letzten ja mehr als 40 Jahren
gesammelt haben?

Also durch die Einwanderung hat sich natir-
lich auch im deutschen Leben vieles veran-
dert. Also das fing mit den Essgewohnheiten
an. Na, ist wirklich. Also Berlin ist ja beson-

ders in Anfihrungszeichen schlimm, weil es
in Berlin auBer der Currywurst keine 6rtliche
Speise gibt. Das ist natirlich im Norden, wo
es eine Menge Fisch Restaurants gibt oder
Baden-Wirttemberg, Bayern und so an-
ders. Da gibt es beides, da gibt es noch die
deutschen Restaurants sozusagen und die
anderen. Aber in Berlin findest du kaum noch
ein Restaurant, also die Lebensge...

Die Essensgewohnheiten haben sich massiv
geandert, erweitert, muss man eigentlich
sagen. Auch in diesem Zusammenhang dann
eben, was in Lebensmittelladen, an Gemlse
und Obst und anderen Sachen verkauft wird,
was ja auch eben Biodeutsche gerne kaufen.
So im Alltag, dass wenn Menschen sich
treffen, sich umarmen und so. Das gab‘s also
in den 60ern kaum und wir wurden auch teil-
weise, also wenn wir zwei Manner wir zwei
tlrkeistdammige Mé&nner uns getroffen haben,
umarmt und dieses Wangenkuss wurde man
zum Teil schon etwas schrdg angeguckt. Was
das jetzt flr ein Sexualverhalten eventuell
ist? Also da hat sich wirklich im Alltagsver-
halten vieles geandert und ich denke auch so
alles ist etwas lockerer geworden jetzt. Nicht
nur durch die Einwanderung, weil natirlich
auch die Studentenbewegung diese struktu-
rell, starre Struktur aufgebrochen hat... Biss-
chen mehr Lebensfreude und so. Ich denke,
das beide hat sich gegenseitig auch dann
bereichert.

Was sind so Ihre schénsten Erinnerungen an
die Vergangenheit? Welche Situationen fallen
Ihnen da ein?

WeiB ich jetzt so spontan...Kann ich nicht
sagen.

Sicherlich also meine altere Tochter ist ja
meine sogenannte Stieftochter, aber fiir mich
ist es naturlich Tochter. Die jungere ihre Ge-
burt war sicherlich schon etwas... ja Schénes
und auch Interessantes. Dazu komme ich
auch noch mal Opa erzdhlt vom Krieg. Die
erste war eine Freundin von mir, wir hatten im
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selben Studentenheim gewohnt und ich sollte
da an der Geburt auch teilnehmen. Aber da
das eine etwas friihzeitige Geburt war durfte,
musste ich dann drauBen warten. Dann wird
Melike geboren.

Kommt Ingeborg und gibt sie mir. Die musste
ja dann gewaschen werden. Mir wird heute
noch schlecht Leute sie ist mir aus der Hand
gefallen.

Zum Glick ins Wasserbecken.

Stell dir vor, sie wéare auf den steinigen Bo-
den gefallen.

Zum Glick. Gut, dann wurde sie gewaschen
und so, dann hat Ingeborg gesagt ,Hier hast
du sie. Ich komme dann wieder.’

Also mir ist das dann wirklich 5 Stunden vor-
gekommen. Ich war vollig erstarrt, weil ich
mich nicht mehr getraut hat, irgendwie zu
bewegen, dass noch mal etwas passiert. Ich
habe das spéater natirlich Melike erzéhlt und
so das sagt sie natdrlich nicht unbedingt aber
als sie noch Jugendliche waren sehr sich
Uber mich geéargert hat. Du hast mich schon
am ersten Tag fallen gelassen, aber Leute,
wirklich, ich werde das... Wenn die auf dem
Boden gefallen wére.

Also das ist das schdne Ereignis mit einem
wirklich traumatischen Ereignis.

Und sonst, ja weiss ich nicht es gibt sicher-
lich eine Menge schéne Momente im persén-
lichen, auch im politischen Bereich.

Gibt es vielleicht ein Jahrzehnt oder eine Ta-
tigkeit, bei der Sie sagen das hat so viel Spal3
gemacht, so zu arbeiten und so zu leben?

Also ich wisste jetzt es da nichts extraor-
dindres. Alle diese Tatigkeiten haben Arger
gemacht und SpaB gemacht. Aber ist es jetzt
nicht so, wo ich sage das ist...

Die Medaille mit zwei Seiten sozusagen?

Ich habe ja zwei Medaillen hier.

Da wirde ich ndmlich ...das ist eine super
Uberleitung. Sie haben die Bundesverdienst-
medaille erhalten 2005 wenn ich das richtig
im Kopf habe, kénnen Sie uns mehr dazu
erzéhlen?

Ja, das hatte der damalige Berliner Umwelt-
senator Peter Strieder hatte mich gefragt
,Soll ich dich vorschlagen?‘ Und ich habe
gesagt, ich muss das mal Uberlegen.

Ich habe mich ich hatte mich damit mit
diesem Komplex, dass der Staat eben Bund
oder Land oder Verdienstorden vergibt, gar
nicht auseinander gesetzt und ich es im
ersten Moment hat sich so ein Geflihl, wie
das ist ja ne Bestechung oder so, aber dann
hab ich ein paar Leuten geredet, die haben
gesagt ,Nein, das ist sehr gut, das ist eine
Anerkennung und solltest du annehmen’,
hab ich auch dann wirklich so gedacht, weil
alles was ich gemacht habe, war ja irgendwie
gegen die herrschende Politik.

Also das ist ja Aufgabe der NGOs, sonst
braucht man ja keine NGOs wenn die Politik
Uberall gut wére. Und wenn du trotzdem eine
Anerkennung bekommst, ist das eine gute
politische Kultur. In anderen LAndern kommst
du dafir ins Gefangnis. Insofern habe ich das
dann angenommen.

Also da war ich vorher informiert, dass der
Peter mich vorschlagen wird. Ein Berliner
Dings war véllig tberraschend. Pldtzlich kam
einfach ein Schreiben, dass ich das bekom-
men soll. Damals war Klaus Wowereit Regie-
render Burgermeister. Am Tag der Verleihung
hab ich auch gesagt ,Klaus, wie seid ihr denn
auf diese Idee gekommen? Wer hat mich vor-
geschlagen?‘ Sagt er ,Das sag ich nicht, aber
wir wissen gute Arbeit zu schatzen. Wenn du
das sagst, okay.

Vielleicht, damit die Zuhdérer:innen das ver-
stehen. Welche Voraussetzungen muss man
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erfillen, um Uberhaupt vorgeschlagen zu
werden?

Also flr beides ist es so abstrakt so, du
musst sehr aktiv flr gesellschaftliche Belange
dich eingesetzt haben. Das kann in allen Be-
reichen sein. Migration, Gewerkschaft, Wis-
senschaft, Frauenrechte, was auch immer.
Und musst dann Bund oder Land irgendwie
von Menschen vorgeschlagen werden. Wobei
in meinem Bundesland war das im Berliner
Senat, aber das muss nicht sein. Also auch
wir finf kdnnten ja zum Beispiel einen Brief
verfassen an den regierenden Blrgermeister
und sagen wir schlagen Frau XY fir den Lan-
desverdienstorden vor, weil sie das das das
gemacht hat.

Wenn das die andere Seite Uberzeugt, lauft
es also muss nicht jetzt von einem Promi
oder so vorgeschlagen worden sein und in
bestimmten Sachen kommen sie vielleicht
auch selber auf die Idee. Also ich kann, ich
weiB es nicht, ich kann mir vorstellen, dass
bei den Biontech Griindern der Bundesprasi-
dent selber schon die Idee hatte. Wie gesagt
also wir kdnnen auch wenn ihr wollt jeman-
den vorschlagen.

Mussten Sie dann eine Rede halten, als Sie
das entgegengenommen haben?

Die Feierlichkeiten sind unterschiedlich.

Bei dem Bundesverdienstorden war das...
manchmal wird zwar vom Bundesprasident
selber, aber das ging aus irgendwelchen
Grinden nicht. Habe ich das in Berlin von
einer Senatorin in Vertretung des Berliner Se-
nats bekommen. Das war so eher ein freund-
schaftlicher Kreis. Ich durfte da noch 15 20
Leute einladen. Da habe ich auch einiges
gesagt. Das Landesverdienstkreuz war etwas
formeller. Da der Regierende erzahlt erst mal
kurz warum jemand das bekommt. Und dann
sind sie alle auf der Biihne und bekommen
das und sagen nur Dankeschoén. Also keine

Rede.

Okay.

Und also, dass wenn das.. wenn der Bundes-
orden auch beim Prasidenten gewesen wére,
ware wahrscheinlich keine Rede. Aber da das
so halb offiziell war, durfte ich noch einiges
von mir geben.

Wirden Sie das Wort Stolz eigentlich in
diesem Zusammenhang benutzen? Sind Sie
stolz auf diese Tatigkeiten? Und das es auch
ausgezeichnet wurde.

Also stolz wére kein Wort fir mich, aber ich
finde es erst mal... gut, dass ich gesell-
schaftlich aktiv war. Und wenn das Anerken-
nung findet, ist das ja auch gut. Wie schon
erwahnt, in anderen LAdndern kommt der
Mensch dafir in den Knast und wenn man
dafir Anerkennung findet, ist das gut aber...
Also es gibt ja Leute, die das dann in ihrem
Briefkopf haben. Durch bestimmten Brief-
wechsel in den politischen Téatigkeiten habe
ich das gesehen. Professor XY und dann Tré-
ger des Bundesverdienstordens. Ubrigens wir
sind natdrlich in Deutschland, fir alles muss
es eine Verordnung geben. Es gibt auch eine
Verordnung fiir den Bundes und Landes Ver-
dienstorden. Du kannst den nicht tragen wo
es dir gerade einféllt. Zum Beispiel am 1. Mai
und so. Aber wenn du zum Bundesprésiden-
ten eingeladen wirst, muss du seinen Orden
dann tragen.

Durch die Umzige habe ich das nicht mehr
gefunden, wo das war, aber das war, wobei
ich frage mich, wenn ich jetzt zum ersten Mal
mit dem Landesverdienstorden laufe, was
passiert, nehmen sie es zuriick? Dann koén-
nen sie das gerne. Aber wie gesagt, da gibt
es auch eine Verordnung dafur.

Ja. Ich wirde gerne noch zu einem Thema
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kurz zurickkommen. Wir hatten schon ein
bisschen die Lehrkrafte angesprochen. So
um die Jahre 2015/2016 rum gab es doch
einen relativ hohen Influx an Lehrkréften aus
der Tirkei, die nach Deutschland wieder
gekommen sind, um dort an den Unis ihre
Abschlisse zu bekommen oder noch mal
beglaubigt zu bekommen, um dann hier die
Lehrtatigkeit aufzunehmen. Gibt es einen
bestimmten gewerkschaftlichen Rat, den Sie
diesen Leuten geben wirden, die auch jetzt
in den jungsten Jahren nach Deutschland ge-
kommen sind?

Ich war ja nach 16 nach dem Putschversuch
hier sehr aktiv, mit denen aus der TUlrkei die
die Turkei verlassen mussten, insbesondere
die Akademikerinnen und Akademiker. Aber
es gab auch Lehrkréafte, Kiinstler‘Innen und
so weiter. Ich habe auch da sehr aktiv, bei
beiden, also bei den Akademikern und den
Klnstlern, bei der Griindung ihrer Vereine
mitgewirkt.

Es ist natlrlich klar, dass sie ihre Deutsch-
kenntnisse fals sie haben verbessern missen
und falls nicht eben wirklich gute Deutsch-
kenntnisse erreichen miissen, um in der
Schule tatig zu sein. Und sie missen Geduld
haben durch das lange Anerkennungsverfah-
ren.

Ich habe jetzt in der letzten Zeit nicht mehr
viel Informationen darlber, wie das lauft.
Aber wenn, soweit ich informiert bin, wenn
sie... Und das sind, jetzt alle einen Uni-
Abschluss als Lehrkraft haben und auch
bisschen gearbeitet haben, wird das dann
irgendwann anerkannt. Wo wir jetzt bei
Anerkennung sind, das Problem ist aber
Uberhaupt dieses Anerkennungsverfahren ist
ja auch unter aller Sau. Erst seit 20 Jahren
weinen sie ,Es gibt Fachkréaftemangel.* Und
dann? Ein vollig inakzeptabel Verfahren, das
eigentlich davon ausgeht, das steht nattrlich
nirgends, aber das Verhalten...

Eigentlich kénnen die alle nichts. Die missen

denen erst mal beibringen. Dann wundern sie
sich, dass die Leute nicht nach Deutschland
kommen, sondern in andere Staaten gehen,
die im Prinzip sagen ,Wenn jemand Archi-
tektin ist, ist sie Architektin. Punkt. Aus. Wir
gucken jetzt, ob in ihrem Architekturstudium
oder Praxis Sachen fehlen, die wir hier... dass
sie das nachholt.

Aber es wird gesagt Architekt ist Architekt
und erst wenn es ernst wird. Hier wird so
getan, weil wir, ihr wisst ja, wir haben ja ein
super tolles Bildungssystem in der Bundesre-
publik, deswegen fehlen uns auch Fachkraf-
te. Ich habe das mal mit dem Staatssekretar
im Bildungsministerium mal auf einer Diskus-
sion gesagt Sie sollen sich entscheiden. Wir
sind ein 80 Millionen Land. Entweder haben
wir ein gutes Bildungssystem oder Fachkraf-
temangel aber beides zusammen haut nicht
hin.

Das Ubliche ja.

Insofern ist bei der Anerkennung der Fach-
krafte dieses Problem die Deutschkenntnis-
se. Entschuldigung mal, wenn ich Architekt
bin, bin ich Architekt. Ob ich jetzt Deutsch
kann, Englisch, Japanisch, was auch immer.
Das ist vor allem, wenn ein Arbeitgeber auch
da ist. Der muss entscheiden. Die Kraft, die
ich aus dem Ausland hole, muss Deutsch
kénnen, muss Englisch kénnen. Es gibt viele
Félle, wo sie sagen Deutsch brauchen wir
nicht, Englisch. Wogegen ich nichts hatte,
dass es gesagt wird.

Aber wer innerhalb von x Jahren musste die-
se Deutsch Stufe erreichen?

Weil wenn du bei dem Arbeitgeber nicht
mehr bist und arbeitslos wird wahrscheinlich
deutsch notwendig sein, aber nicht.. Zum
Teil wird das, obwohl das Gesetz es nicht
verlangt, im Anerkennungsverfahren ge-
macht. Du musst Deutsch B2 oder so was..
Und dann wundern sie sich als... so Schréder
Fischer Zeit die Greencard eingefiihrt wurde.
Damals ging es ja heute auch, aber damals
vor allem um IT-Fachkrafte. Stand drin die
missen Uniabschluss haben. Also hat die
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ganze Welt gesagt sag mal Spinnt ihr? Das
sind 15 jahrige Jugendliche in Indien, die
Pentagon knacken und dann ach so, nach
drei Jahren haben sie gesagt Ja, Uni-Ab-
schluss oder 60000 Euro Jahresgehalt. Und
die durfen ihre Ehepartner nicht mitbringen
oder ihre Kinder.

Da gehe ich doch in die USA oder nach
Schweden oder nach Kanada. Aber ja, wir
sind eben in der Bundesrepublik Deutsch-
land.

Hatten Sie einen anderen Rat, dann auf der
anderen Seite, also eventuell auch den Ge-
werkschaften, was diese neuen Gruppen an-
geht, wie wir dort vielleicht der, die Anspra-
che stattfinden sollte dann?

Also Sie sollten sich um Sie, um Sie kiim-
mern.

Die Frage ware natirlich auch eine Organi-
sation Personalfrage, ob diese Leute auch
vorab schon wahrend dieses Verfahrens
gewerkschaftlich unterstiitzt werden kdénnen.
Da gibt es natdirlich ein Problem. Persén-
liche Beratung ist nur fir Gewerkschaftsmit-
glieder, aber es kdnnen, die Gewerkschaf-
ten kdnnten, wenn ich da nichts Ubersehe,
wer politisch aktiv werden will dass dieses
Anerkennungsverfahren ein zeitgeméBes
Verfahren ist und keine Abwehr verfahren,
wie es eigentlich zurzeit |auft. Da kénnen die
Gewerkschaften denke ich einiges machen,
weil auch die Gewerkschaften ja Fachkrafte-
mangel festgestellt haben und beméngeln.
Insofern wére es auch in ihrem Interesse,
mdglichst Leute zu unterstitzen, damit sie
mdoglichst schnell das Anerkennungsverfah-
ren durch haben und hier beschéftigt werden
kénnen. Und wére dann sicherlich auch fur
die betroffene Motivation, auch dann Ge-
werkschaftsmitglied zu werden.

Und eine Frage nach dem dritten Rat. Wenn
Sie jetzt das, was Sie beschrieben haben und
was Sie berichtet haben, noch mal zusam-
menfassen, gebe es einen Rat, den Sie an
den siebenjahrigen Safter hatten?

An den siebenjéhrigen Safter.. Nicht mit 12
mit dem Rauchen anfangen zum Beispiel.
Ah, nein, also ich denke, die Entscheidung in
die Bundesrepublik zu kommen, war gut und
richtig.

Und die zweite Entscheidung, dann auch
hier zu bleiben, weil ich hatte 78 79 meinen
Militdrdienst und danach ein Jobangebot als
Assistent an der Universitat Eskigehir. Und
meine Frau war auch bereit mitzukommen.
Das hat dann der Militdrputsch 80 ge&ndert
und es ist gut, dass ich hier geblieben bin,
weil in der Tlrkei wére ich natlrlich auch im
Knast gelandet. Gehe ich mal davon aus.
Ja, ich meine, es gibt auch sicherlich natir-
lich so kleine Entscheidungen, wo man rick-
wirkend sagt, das héattest du anders machen
kdnnen. Aber es gibt jetzt nicht, wo ich das,
wo ich so schlaflos werde, weil ich so ent-
schieden habe.

Vielen, vielen Dank Safter Bey flir die ganzen
Antworten und spannenden Gedanken! Wir
bedanken uns sehr als Team von Maviblau
fur diese Folge und werden dann in der
dritten Folge auch auf die 80er zu sprechen
kommen. Deswegen ist das eine super Uber-
leitung und uns dem Thema Selbststandig-
keit, Grindung und neuer Arbeitsformen der
Community widmen.

Vielen Dank!
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